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Resumen

Esta investigacion ha buscado promover los espacios de reflexion entre la educacion vy las

nuevas formas de ensefianza. Por medio de una sistematizacion de experiencias, con un enfoque
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cualitativo, se integran los hallazgos encontrados en diarios de campo, planeaciones de cinco
participantes en el Taller Pedagdgico Investigativo Integrador —TPII- y entrevistas estructuradas
aplicadas a los mismos. Se evidencia la necesidad de la formacion de maestros para la diversidad
y se comprende cual ha sido la influencia de la educacion inclusiva en las interacciones

pedagdgicas de las maestras en formacion durante la practica del periodo 2014-1.

La investigacion aborda las categorias de «primera infancia», «educacién inclusiva»,
«experiencias» e «interacciones pedagogicas». A partir de las mismas, se analiza la practica de la
educacion inclusiva dentro del proceso formativo de los educadores, con atencion a los contextos
en donde se encuentran los nifios y las nifias, sus particularidades, necesidades e intereses. La
practica se realizd en dos escenarios; uno escolarizado y otro no escolarizado, de tipo
hospitalario, en proceso de mediana y larga estancia. Mediante matrices de analisis, resimenes
analiticos de estudio -RAE- y la aplicacion de entrevistas estructuradas, se logré hacer una

reconstruccion de las vivencias de las cinco maestras en formacion.

Se concluye que el conocimiento y la aplicacion de diversas estrategias pedagdgicas por
parte de las educadoras en formacion propician experiencias significativas en sus practicas
pedagdgicas. De ahi, se deduce también la importancia de trabajar con el modelo inclusivo desde

la primera infancia.

Palabras clave: Educacién inclusiva, interacciones pedagdgicas, experiencias, primera

infancia.
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Abstract

This research has looked to promote reflective spaces between education and new ways of
teaching. By systematizing experiences, using a qualitative approach, there had been settled in
the results founded on field diaries and planning from five participants of the TPII (Investigative
and Integrator Educational Workshop). It has been demonstrated the need for training teachers to
diversity and it has been revealed which has been the incidence of inclusive education in teachers

in training process educational interactions during their practices in 2014-1 period.

The research takes into account the following categories: «early childhood», «inclusive
education», «experiences» and «educational interactions». Based on them, it has been analyzed
the practice of inclusive education inside the teachers training process, paying attention to the
contexts where early childhood take part, their particularities, and the necessities and interests
that children have in them. The analysis was developed in two types of scenes; one educational
and another hospital. By analysis diagrams, analytical summaries of study and the
implementation of structured interviews it was possible to make a reconstruction of the five
teacher’s experiences. The conclusion is that knowledge and implementation of different
educational strategies by teachers in training process promotes significant experiences in their
educational practices. Therefore, it is possible to deduce the importance of working with the

inclusive model since early childhood.

Keywords: inclusive education, educational interactions, experiences, early childhood.
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Introduccion

Es sabido que en las aulas se construye el conocimiento, se debaten temas de
opinion, se indaga, se investiga y se explora; sin embargo, un modelo educativo centrado en
el estudiante no solamente pretende favorecer el conocimiento a través de las instrucciones
dadas en el aula, sino que busca hacer participes a los estudiantes de un proceso activo en el

que se vean en la tarea de desarrollar acciones que aporten dinamismo a su aprendizaje.

Segun Mogollon & Solano, “es fundamental partir de conocimientos y experiencias
previas para que se motive e involucre el cambio” (2011 pl18). Por consiguiente,
transformar la manera en que se adquiere el conocimiento en las aulas e incentivar una
participacion activa es posible a través de las experiencias como implementacion de los

conceptos aprendidos llevados a la vida real; permitiendo asi un aprendizaje integral.

El presente documento da cuenta de una investigacion cualitativa que tiene como
propdsito indagar las practicas pedagogicas realizadas por cinco maestras en formacion,
pertenecientes a la Licenciatura en Educacién para la Primera Infancia de la Universidad de
San Buenaventura sede Bogota, en el marco del Taller Pedagdgico Investigativo Integrador
—TPII- del periodo 2014- 1, enfocado en la educacion inclusiva; con el fin de identificar las
experiencias transformadoras que fortalecieron los aprendizajes en los nifios y las nifias
mediante las estrategias pedagodgicas aplicadas en los dos escenarios de practica: uno

hospitalario y otro escolar.
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Se parte de que una educacién de calidad para la Primera Infancia se construye, en
definitiva, a través de un proceso en el cual se integran los nifios, las nifias y sus maestras.
Sin embargo, hacer que las experiencias en el aula trasciendan no es posible si éstas no se
tienen en cuenta para construir acciones significativas. Debido a lo anterior, esta
investigacion se ha orientado hacia las nuevas practicas pedagogicas en las cuales se
reconoce a nifios y nifias como sujetos con caracteristicas y condiciones de aprendizaje
diversas; por lo cual, se identifico la importancia de abordar como tema central la

educacion inclusiva.

En consecuencia, se tomaron como referentes tedricos y categorias de andlisis los
conceptos de Primera Infancia; educacion inclusiva; e interacciones pedagogicas. Estos
conceptos se desglosan, a su vez, en subcategorias que apuntan al estudio de la educacion
inclusiva en las interacciones pedagdgicas de las maestras en formacion con quiénes se

trabajo.

Teniendo en cuenta dichas categorias y subcategorias, se optd por la sistematizacién
de experiencias como enfogue metodoldgico; tomando como instrumentos: matrices,
formatos y diarios de campo en los que se recopild la informacion recolectada para su

posterior analisis.

A partir del analisis de resultados, se identifican las experiencias que resultaron

significativas en cada una de las categorias para desarrollar estrategias pedagdgicas que
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promuevan una educacion para todos y con todos, dentro y fuera de las aulas de clase; esto

es, una educacion inclusiva.
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Justificacion
Desde la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948), en su articulo
26, se entiende la educacion como un derecho fundamental y necesario para el ejercicio de
los demas derechos humanos, ya que promueve la libertad, la autonomia personal, y genera
importantes beneficios para el desarrollo humano; de alli que la educacion sea tan

importante para la construccion integral de individuos y ciudadanos.

En la actualidad, los diversos paises se centran en fortalecer la formacion de los
nifios y las nifias para que tengan una calidad de vida, basada en una educacion que
garantice oportunidades; resaltando, de igual forma, la importancia de reflexionar frente a

un constante mejoramiento encaminado a la formacion de maestros en y para la diversidad.

Por su parte, la Constitucion Politica de Colombia de (1991), en su Articulo 67,
reconoce la educacion como un derecho fundamental, ademas de una obligacion del Estado,
el cual debe hacer asequible y accesible toda forma de educacion, especialmente a la nifiez.
Sin embargo, dicha accesibilidad se ve coartada cuando existen nifios y nifias a quienes, por
condiciones sociales, culturales o econémicas especificas, se les limita el acceso a una

escuela tradicional; y, en esa medida, se les vulnera el derecho a la educacién.

Cabe resaltar, entonces, la reflexion planteada por la UNESCO:

“Para combatir este fenomeno, se ha empezado a dar trascendencia a la educacion inclusiva,

la cual, se basa en el derecho que tienen todos los estudiantes de recibir una educacion de
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calidad, que se encuentre libre de toda discriminacion y que preste una atencién especial a los
grupos marginados y vulnerables eliminando de ella toda forma de discriminacion” (2013, p

25).

El que la poblacion sea diversa y presente condiciones diferenciadas no deber ser
motivo para impedirle vincularse a procesos de ensefianza-aprendizaje en condiciones
reales de equidad. Proporcionar una educacion para todos es posible si cada una de las
personas tiene presente que es necesario desarrollar propuestas de participacion sin

discriminacion. A este respecto, Arciniegas y Garcia afirman que:

“... el arte de ensefiar no constituye un proceso estatico sino excesivamente
dindmico que exige el desarrollo constante de nuevas estrategias que se
adapten a los cambios derivados o exigidos por el contexto (cultural, social,

econdmico, politico, etc.)”. (2007, p.2)

A su vez, en nuestro contexto inmediato, en el documento orientador del Taller
Pedagogico Investigativo Integrador TPII, se encuentra que Osorio, Bohorquez y Acosta

hacen el siguiente planteamiento:

“cPor qué formar maestros que reconozcan la diversidad y las formas de
generar educacion inclusiva? Teniendo en cuenta los diferentes sucesos y
transformaciones que han permeado la educacidn, vale la pena reconocer que
existe realmente una gran necesidad de formar a los maestros para ampliar su

mirada y reconocimiento a la diversidad, como una oportunidad de
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crecimiento mutuo que permite promover experiencias significativas de
ensefianza — aprendizaje desde procesos de flexibilizacion curricular,
valoracion de la diversidad en las escuelas y el emprender acciones que

promuevan una educacion de calidad”. (2015, p.15)

Para este proposito, el TPII de educacion inclusiva es un espacio fundamental, ya
que tiene como objetivo formar a las futuras maestras desde un enfoque inclusivo en el que
cada una sea consciente de su compromiso; generando asi, practicas pedagdgicas que
acojan la diversidad. Pensar en promover practicas inclusivas implica generar enfoques y
nuevas miradas para comprender la diversidad en el aula; teniendo en cuenta necesidades y

ritmos de aprendizaje particulares.

Por lo anterior, resulta fundamental conocer las interacciones pedagogicas que estan
Ilevando a cabo las maestras en formacion en sus practicas, puesto que éstas no solamente
se sitlian en lo académico, sino que buscan promover las experiencias significativas en cada

uno de los espacios en los que se desarrollan.

En esta medida, el proceso de sistematizacion de experiencias en la Licenciatura en
Educacién para la Primera Infancia de la Universidad de San Buenaventura, sede Bogota,
juega un papel relevante, ya que permite dar cuenta de la manera en que el modelo de
educacion inclusiva es llevado a la practica y tiene vigencia en las interacciones

pedagdgicas de las maestras en formacidn de esta institucion.
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Objetivo General

Reconstruir la experiencia del TPIl de Educacion Inclusiva del periodo académico
2014-1, a partir de las estrategias y practicas pedagdgicas que desarrollaron las maestras en
formacion del programa de Licenciatura en Educacion para la Primera Infancia de la

universidad de San Buenaventura, sede Bogota.

Obijetivos Especificos

Identificar las interacciones pedagogicas que llevaron a cabo las maestras en

formacion en el TPII de Educacién Inclusiva.

Analizar de qué manera la educacidn inclusiva esta presente en los diarios de campo

y planeaciones de las maestras en formacion.

Reflexionar de qué forma la categoria de educacién inclusiva impacto en la préactica

de las maestras en el periodo académico 2014-1.

Delimitacion del problema

En concordancia con los objetivos, en este apartado se desglosa el planteamiento
preliminar que condujo este ejercicio investigativo, cuya pregunta se enuncia de la

siguiente manera: ¢cudl fue la incidencia de la educacion inclusiva en las intervenciones
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pedagdgicas de los procesos de formacion del TPII de educacién inclusiva de las maestras

en formacion de la Universidad de San Buenaventura?

Por lo tanto las raices del arbol de problema corresponden a las causas, en donde se
da desde la forma en que las maestras en formacion de comprenden la importancia de
incluir en las actividades cada uno de los intereses y necesidades que tienen los nifios y las

nifias en el cual se generaron retos a nivel personal, social y cultural.

La pregunta problema surge del cuestionamiento constante que emerge como
maestras en formacion por la manera en que se integran en el quehacer pedagdgico
estrategias pedagogicas basadas en las necesidades de los nifios y en sus intereses. Lo

anterior, en el marco de la educacion para la primera infancia.

Resulta necesario entonces proyectar posibles respuestas al problema planteado,
respuestas que tienen que ver con las consecuencias que se generarian a futuro en la
primera infancia cuando no se implementan estrategias pedagdgicas basadas en la
educacion inclusiva. Una de estas tendria que ver con el bajo desempefio de los estudiantes;
éste se ve fortalecido a partir del uso de herramientas o modelos que fomenten el

aprendizaje significativo con el fin de brindar una educacion de calidad.

En este orden, para cumplir con el objetivo general que es la reconstruccion de la
experiencia de educacion inclusiva del Taller Pedagdgico Investigativo Integrador —TPII, se

decidié delimitar el corpus a las interacciones pedagodgicas que fueron llevadas a cabo en
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las practicas de cinco maestras en formaciéon de la Licenciatura en Educaciéon para la

Primera Infancia de la Universidad San Buenaventura, sede Bogota.

A continuacion, se presenta el diagrama 1 en el que se enuncian los ejes tenidos en

cuenta para la investigacion. Esto, a través de un arbol de problema:
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Diagrama 1. Arbol de problema. Creacion propia, Diaz y Mufioz (2016)

CAPITULO |
Antecedentes

La investigacion esta sustentada inicialmente por la revision documental de diversos
articulos y tesis que involucran referentes acerca de las categorias de educacién inclusiva,
interacciones pedagogicas, Primera Infancia y experiencia; esto, en el contexto
internacional, nacional y local. La informacidn recolectada busco identificar en un principio
la importancia de la educacion como derecho fundamental de los nifios y las nifias, ademas
de como la politica ejerce un papel trascendental en el apoyo y promocion de las

capacidades de las personas; permitiendo un crecimiento y desarrollo social.

Este proceso parti6 desde lo general hacia lo particular; por ende, resulta
fundamental entender la educacion inclusiva en el ambito internacional. En este orden, cabe
destacar que en la perspectiva de la transformacion de la educacion se rescata
esencialmente la importancia de la formacion de los maestros y el papel que juegan en
dicho contexto; algunas investigaciones representativas que vale la pena mencionar son: en
primer lugar, la investigacion de Garcia y Cotrina (2012) titulada La contribucion de la
universidad al desarrollo de practicas inclusivas: dilemas y propuestas para avanzar
compartiendo; en segundo lugar, el articulo escrito por Parrilla y Morifia (2006) cuyo titulo
es Criterios para la formacion permanente del profesorado en el marco de la educacion

inclusiva; en tercer lugar el articulo Desafios de la formacion docente: inclusion educativa
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publicado por Infante (2010); y finalmente, el articulo publicado por Jaramillo (2007) bajo

el titulo Concepcidn de infancia.

Las anteriores experiencias, a pesar de pertenecer algunas de ellas a un contexto
diferente, presentan como ocurre la educacion inclusiva, cuales son los agentes que
intervienen en ella y como se logra un proceso exitoso. La mayoria de los autores
mencionados coinciden en afirmar que el éxito del modelo educativo radica en los
maestros, el papel de éstos, ya que en sus manos se encuentra la oportunidad de hacer uso

de interacciones pedagogicas innovadoras que sean orientadas a dicho fin.

De acuerdo con Garcia y Cotrina: “la contribucion al desarrollo de préacticas
inclusivas parte del ejercicio docente y del desarrollo de investigaciones educativas en las
que se articule lo ético y lo democratico en el establecimiento de vinculos” (2012, p.6). Es
importante destacar en este punto que la formacion de los maestros con respecto al
tratamiento y abordaje del trabajo con poblaciones diversas es también un factor clave de

éxito en éste contexto de educacion inclusiva.

Parrilla y Morifia (2006) reafirman la importancia de vincular interacciones
pedagdgicas, cuya finalidad sea generar cambios en beneficio de la diversidad; lo anterior
se centra en las transformaciones en la forma como se disefian los curriculos para incluir en
ellos cada una de las necesidades que presentan los nifios y nifias de hoy y, de esa forma,

comprender la educacién inclusiva.
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La propuesta de Parrilla y Morifia (2006) coincide con la de Garcia y Cotrina (2012)
al asignar cierta responsabilidad a los maestros para que exista una verdadera educacion
inclusiva. Por esto, desarrollaron planteamientos en los que se manifiesta que el aula debe
ser vista como un espacio social y educativo; siendo éste el principio de la inclusion: un
espacio en el que se genere participacion abierta, se estimule la cooperatividad y, en esa

medida, se desarrollen otras habilidades y procesos de ensefianza aprendizaje.

Del mismo modo, Infante (2010) reflexiona alrededor de la educacién inclusiva
desde la perspectiva de los desafios en la formacion del maestro. La autora hace la revision
de diversos conceptos de inclusion en el contexto educativo latinoamericano para hacer
visible el hecho de que se requieren politicas publicas y acciones que favorezcan los
espacios de educacion inclusiva. Las inversiones e intereses deben ir encaminados a
generar cambios, no solo en las interacciones, sino en otros aspectos, tales como la

ensefianza, el curriculo y la metodologia.

El siguiente referente internacional es Jaramillo (2007), quien en su investigacion
identifica las distintas concepciones que se han tenido de la nifiez dentro del ambito de la
primera infancia y como, a través de la historia tales concepciones se concentran en el ideal
del nifio como sujeto politico social de derecho. Esto sugiere que el nifio debe ser participe
de su propio aprendizaje y, de igual forma, enfatiza en la importancia de la educacién como
promotora de desarrollo; en donde el rol del maestro debe estar ligado al proceso de

socializacion de sus diferentes competencias con el fin de dar respuesta a cada una de las
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necesidades que presenta la poblacién con la que se esté trabajando y contribuir a la

diversidad.

Sumado a lo que se ha venido exponiendo, se pueden proporcionar herramientas que
impliquen la participacion de la familia, las comunidades o programas institucionales;
herramientas que estén pensadas para responder a diversas problematicas y para favorecer
los procesos de desarrollo y de socializacion por medio de estrategias e interacciones

pedagdgicas.

En este contexto, se hace un acercamiento a la primera infancia y a la educacion
durante ésta etapa, en el que se enfatiza la importancia de la socializacion de los individuos,
eliminando las barreras que puedan existir, para impedir la exclusion y resaltar la

importancia de los derechos.

Diversas investigaciones colombianas y del ambito internacional permiten entender
los factores de éxito de la educacion inclusiva en el marco colombiano, latinoamericano y
de otras latitudes. De los aspectos mas representativos, se destaca, la importancia del
maestro en la ejecucion de una verdadera educacion inclusiva, ya que de la formacién y
preparacion de los maestros dependerd en gran medida que la educacion inclusiva sea
posible y se transforme el modelo actual en uno equitativo que corresponda a las

necesidades y habilidades especificas de los nifios y las nifias.
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Los referentes tedricos fueron representativos para la investigacion, ya que
condujeron al cumplimiento de cada uno de los objetivos propuestos. Ainscow (2010) con
su articulo Comprendiendo el desarrollo de escuelas inclusivas; el articulo de Escudero y
Martinez (2011) titulado Educacion inclusiva y cambio escolar; y Blanco (1999) con su

articulo Hacia una escuela para todos y con todos.

En sintesis, Ainscow (2010), aborda las diversas miradas y concepciones que se
tienen sobre las précticas pedagodgicas inclusivas, destaca ademdas la importancia de
desarrollar espacios donde todos tengan participacién y derecho de recibir una educacién de
calidad. El autor, hace también una importante alusion al liderazgo como proceso de
educacion inclusiva y al como desde la formacion docente se estd dando respuesta a cada

una de las necesidades que estan exigiendo los nifios de hoy en dia.

Por lo tanto, es fundamental propiciar el liderazgo en la construccién de las escuelas
inclusivas, puesto que resulta ser un eje fundamental en la transformacion de enfoques cuya
finalidad sea el reconocimiento de la individualidad como algo que debe ser respetado. La
investigacion reflexiona sobre el proceso de desarrollo escolar inclusivo, a partir de las
opiniones del personal, miembros del consejo escolar, alumnos, padres y miembros de la
comunidad con el propdésito de mejorar los logros educativos a través de interacciones
pedagdgicas inclusivas y reflexivas que generen la transformacion de aquellas que priman
en la adquisicion de determinados contenidos por parte de los estudiantes y dejan de lado

aquello que realmente necesitan y les interesa aprender.
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En ese orden de ideas, Blanco (1999) plantea el pensar en una educacion para todos
y con todos, desde la ejecucion de actividades que contribuyan a procesos participativos y
de interaccion entre unos y otros. La propuesta que expone surge de las interacciones
pedagdgicas desarrolladas por maestros que fomentan acciones en los procesos de
construccion de aprendizaje acordes a cada una de las necesidades que plantean los

estudiantes. Segln Blanco:

“Poder introducir cambios que den respuesta a las adaptaciones en el
aprendizaje por el cual desde una mirada conjunta se pueda trabajar en las
diferencias como elemento enriquecedor que va a permitir la consolidacion de
conocimientos pedagdgicos, abordados desde la interaccion, préactica y
reflexion como alcance de tendencias basicas que den respuesta a la formacién

centrada en el desarrollo de espacios de calidad e integralidad”. (1999, p. 8)

Por lo tanto, es importante profundizar en la educacion para todos y con todos desde
una perspectiva en la que los alumnos conozcan los criterios a través de los cuales se van a
evaluar sus producciones, para que puedan irlas modificando, orientando su propio
aprendizaje y, desde alli, construir espacios de didlogo en los que se pongan en juego sus
potencialidades y se manifiesten sus dificultades. Esto permitira encaminar las

interacciones y generar transformaciones pedagogicas.

Echeita y Ainscow sostienen que:
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“Esto supone asumir la responsabilidad moral de asegurarse de que aquellos
grupos que, a nivel de estadisticas, se encuentren bajo mayor riesgo o en
condiciones de mayor vulnerabilidad, sean supervisados con atencion, y de
que, siempre que sea necesario, se adopten medidas para asegurar su

presencia, su participacion y su éxito dentro del sistema educativo”. (2011, p.

5)

Lo anterior sugiere que para que los nifios y las nifias tengan un aprendizaje
significativo se debe tener encuentra los contextos en donde se encuentran ya que todos
necesitan de esa atencidn integral, por tal razén se hace un constante reconocimiento de los
aspectos por mejorar en la accion del maestro y su responsabilidad de brindar una

ensefianza de calidad.

Por otra parte el autor invita a pensar en la formacion de maestros que propicien el
aprendizaje de la primera infancia de acuerdo con los diferentes contextos en donde se
encuentran. Para ello se emplean diferentes estrategias didacticas, mediante interacciones
que se dan en los diferentes campos donde se realiza la correspondiente accion, lo que a su

vez permite la participacién de los nifios y las nifias que se refleja en sus intervenciones.

Por lo tanto, la educacion inclusiva se imparte desde una justicia social y
democratica que conlleva a la equidad y eficiencia de las utopias ya establecidas. De igual
forma, resalta también los valores sustantivos que son trabajados desde la participacion,

respeto a la diversidad, tolerancia, honestidad, donde a través de los derechos y la
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sostenibilidad, en el cumplimiento del acceso a una educacion de calidad y de garantia para

que todos puedan aprender sin tener que ser juzgados.

Los aportes son representativos puesto que exponen una perspectiva teniendo en
cuenta las condiciones del entorno que varian a nivel econémico, social y politico. Se
resalta que es importante rescatar una serie de iniciativas que podrian generar buenos frutos
en el marco de la educacion inclusiva. Por ejemplo, la propuesta de Blanco (1999) y la
educacion para todos, en donde se ofrece como base la participacién abierta en la cual los
estudiantes pueden conocer los criterios sobre los cuales seran evaluados e ir modificando

sus productos conforme a su nivel de aprendizaje.

También en el contexto nacional se hace referencia a los avances de educacion
inclusiva, entre otros territorios, en la ciudad de Bogotd. Uno de los progresos mas
representativos con respecto a la educacién inclusiva y a la educacion en la primera

infancia es el lineamiento “De Cero a Siempre (2015)” que establece lo siguiente:

“La Consejeria Presidencial para la Primera Infancia busca transformar la
manera sectorizada en la que se han suministrado los servicios de atencion a la
Primera Infancia creando la Estrategia Nacional De Cero a Siempre, que relne
politicas, programas, proyectos, acciones y servicios dirigidos a la primera
infancia, con el fin prestar una verdadera Atencion Integral que haga efectivo
el ejercicio de los derechos de los nifios y las nifias entre cero y cinco afios de

edad.” (Consejeria Nacional para la primera infancia)
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Es importante destacar que Bogota ha sido una ciudad pionera en el desarrollo de
iniciativas sociales que buscan fortalecer la educacion, especialmente en la primera
infancia, porque se entiende a ésta etapa de la vida como una de las mas importantes para la
formacion del individuo. Para profundizar en este apartado se tendran en cuenta los
siguientes referentes: Vélez (2006) en su articulo Necesidades educativas especiales;
Céceres (2012-2016), con su articulo Desarrollo integral de la primera infancia en Bogota;
Arciniegas y Garcia (2007) con su articulo Comprender la educacion inclusiva para intentar
llevarla a la practica; y la propuesta de la administracion distrital «Bogotd Humana» con

Sustentos normativos de la educacion inclusiva en el Distrito Capital.

En la actualidad, en la administracion distrital de Bogota se trabaja en el desarrollo
de colegios con infraestructuras inclusivas y politicas para la atencion a la diversidad. Tales
politicas se han extendido también a las instituciones de educacién superior en las que,
ademas de la garantia de alta calidad, se reflexiona respecto a la comprension de las

necesidades de la poblacion especial y las minorias.

En su documento Vélez sostiene que la educacion inclusiva “busca desarrollar
conceptos basicos sobre los disefios de las orientaciones pedagdgicas para la atencion y
educacion integral de los nifios, nifias y jovenes con necesidades especiales educativas”
(2006, p15). Por su parte, Caceres (2012-2016) propone proporcionar garantias para la
atencion integral y, de esta manera, ejercer sus derechos al desarrollo, la proteccién, la

participacion y la existencia. De este modo se fortalece la corresponsabilidad de agentes
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que intervienen en la educacion tales como familias, maestros, maestras, cuidadores y

cuidadoras, entre otros agentes educativos y culturales.

De igual manera, la Secretaria de Educacion del Distrito Capital con su
enfoque en derechos humanos, desarrolla un modelo de educacion inclusiva, orientado a
nifios, nifias y jovenes de grupos poblacionales en situacion de vulnerabilidad teniendo en
cuenta las barreras a las que se enfrentan para su aprendizaje; ademas de entender, su
situacion de desplazamiento, extra-edad, pertenencia a grupos étnicos, discapacidad, etc.
Dicho modelo, esta focalizado en la inclusion desde el sistema educativo con calidad y

pertinencia.

Se destaca el interés de la administracion distrital anterior por favorecer espacios y
metodologias educativas inclusivas frente a grupos poblacionales como lo son las minorias
étnicas y las personas que se encuentran en condicion de desplazamiento. Sin embargo, la
inclusion también hace referencia a la calidad y pertinencia de la educacién con la primera
infancia y los nifios con discapacidades fisicas y cognitivas, quienes no deben ser aislados

por su condicion.

La revision de los antecedentes documentales permite entender de qué manera la
educacion inclusiva se convierte en una oportunidad para construir estrategias que pueden
servir a los maestros en diversos contextos; tomar los referentes internacionales,

nacionales, y locales para hacer participes a los maestros y al gobierno permitira promover
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un plan exitoso en el que se articulen la infraestructura, la metodologia y los curriculos

desde una de educacién inclusiva.

Desde luego, la Universidad de San Buenaventura, con el programa de la
Licenciatura en Educacion para la Primera Infancia, hace un aporte significativo dentro del
marco de antecedentes en el tema. De hecho, le da sentido a la practica de TPII de
educacion inclusiva, estableciendo el reconocimiento de la primera infancia en los
diferentes contextos en donde se encuentra. Por otra parte, los diferentes documentos
proporcionados por la Institucion aportaron las bases con respecto a la educacion integral
que se les debe brindar a los nifios y las nifias para que logren tener una calidad de vida; se
destacan, en primer orden, el Proyecto Académico Pedagogico (PAP) y el documento

orientador del Taller Pedagdgico Investigativo Integrador (TPII) de educacion inclusiva.

En consecuencia con la postura del programa de la Licenciatura en Educacién para
la Primera Infancia, el documento orientador del TPII sostiene la importancia de generar
una educacién inclusiva que comprenda el reconocimiento de todos los individuos, sin
importar sus particularidades, con el convencimiento de que el derecho a la educacion es la

base de una sociedad justa.

La construccion de conocimiento e interaccion pedagogica implica el desarrollo de
una préactica que fortalezca en el maestro la capacidad de servicio comunitario y social

hacia la poblacion con la que lleve a cabo su trabajo.

En el marco de esta investigacion, la diversidad se entiende como un valor positivo
que modula las relaciones entre las distintas culturas que acceden al espacio escolar. La

inclusion, a su vez, es una practica que rompe el paradigma excluyente de la sociedad, en
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donde la persona debe tomar una actitud que contribuya al talento del bien de todos. La
comunicacion y el dialogo intercultural de los maestros en formacion permiten reconocer
un valor y una posibilidad de aprendizajes innovadores que transforman y enriquecen la
mirada. A partir del fortalecimiento de las habilidades comunicativas —como escuchar, leer,

escribir y leer— se viabiliza la participacion en las relaciones entre los sujetos.

La investigacion se desarrolla en consonancia con el Proyecto Académico

Pedagdgico (PAP), el cual sostiene que:

“La investigacién pedagogizante fomenta la interdisciplinariedad y la
transdisiplinariedad incorporando, en las actividades de formacién, procesos
gue desarrollan actitudes, capacidades y operaciones intelectuales para inferir,
deducir y elaborar conceptos. La investigacion forma parte de la indagacién
metddica, la reapropiacion del conocimiento y la autoformacion; para la

aplicacion de principios cientificos y el pensamiento propio” (14).

A su vez, la investigacion se enmarca en la postura de la Licenciatura en Educacion
para la Primera Infancia, que dispone del Taller Pedagdgico Investigativo Integrador como
una de sus principales estrategias de integracion curricular. Este, es un escenario que retine
y articula la accion de los sujetos en formacion dada desde estudiantes y profesores, en
donde tal accion se desarrolla en cada periodo académico en torno a un proyecto que
integra la préactica y la investigacion con los demas cursos, lo que permite un caracter

investigativo y de formacién pedagogica.
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CAPITULO I
Marco conceptual

La UNESCO considera importante pensar en la educacion inclusiva como “un
proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes incrementando su
participacion y reduciendo la exclusion en la educacion” (2006). La educacion inclusiva
esta relacionada con la presencia, la participacion y los logros de todos los alumnos; con
especial énfasis en aquellos que, por diferentes razones, se encuentran excluidos del sistema

educativo; de esta manera, cumple el objetivo de asegurar el acceso a la educacion.

Las interacciones pedagogicas llevadas a cabo en el TPII y orientadas a la educacion
inclusiva estdn guiadas por categorias y sub categorias indispensables al momento de
sistematizar las experiencias de las maestras en formacion. Las categorias emergieron de la
revision de los diarios de campo y las planeaciones de las maestras en formacion, que
fueron indispensables al momento de sistematizar el trabajo. Durante la investigacion la
comprension de esas categorias tuvo transformaciones, después del analisis de los

instrumentos de investigacion.

En el siguiente diagrama, se dan a conocer los ejes por los cuales estara guiada esta

investigacion:
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Primera Educacion Interacciones

: : : . L Experiencias
infancia inclusiva pedagdgicas

Educacion para Estrategias
y con todos pedagogicas

Conocimientos Diversidad

Diagrama 1. Categorias de analisis en la investigacion. Sistematizacion de experiencias.

Creacion propia, Diaz y Mufioz (2016)

Conforme a las categorias de analisis expuestas en el anterior diagrama, rescatamos

los referentes tedricos mas representativos.

2.1 Primera infancia

La Unicef (2014) define la primera infancia como “el periodo que se extiende desde
el periodo prenatal hasta los ocho afios de edad. Se trata de una etapa crucial de crecimiento
y desarrollo, porque las experiencias de la primera infancia pueden influir en todo el ciclo
de la vida de un individuo”. Se resalta que en este proceso se viven experiencias en las que
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se desarrollan capacidades de acuerdo al crecimiento. Este proceso, también esta ligado al
vinculo que se establece con la madre y lleva a generar experiencias que fomentan la

personalidad de los nifios y las nifias.

Por su parte, Piaget (1979) habla de la primera infancia como “un periodo limitado
que comprende desde su nacimiento hasta los 7 afios con un desarrollo de emociones que
van desde los 2-7 afios donde los nifios y nifias elaboran emociones méas concretas como la
verguenza, la ansiedad, entre otras”. Piaget clasifica la primera infancia en diferentes
etapas: sensorio motora, pre operacional, operaciones concretas, operaciones formales, etc.
Al final de estas etapas, el nifio adquiere la capacidad para representar cosas mediante
simbolos, lenguaje e imagenes mentales. Es decir que la primera infancia no solo se limita a

cierto tiempo de edad, sino que tiene que ver con etapas de desarrollo del sujeto.

Por otro lado, Jaramillo (2007) menciona que “para el desarrollo significativo de las
dimensiones motora, comunicativa, cognitiva y socio-afectiva” es precisa la intervencion de

agentes educativos, la comunidad y la familia en esta etapa de la primera infancia.

Para la Universidad de San Buenaventura, en el Programa de Licenciatura se ve asi
la Primera Infancia como el “momento del ciclo de vida de la persona hasta los 8 afios con
derechos y deberes, sujeto social con posibilidad de participar e incidir en su presente y
futuro” (Documento orientador del taller pedagdgico investigativo integrador —TPIl-

educacion inclusiva 2011-2015, p.14)
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2.1.1 Conocimiento

A continuacion se analiza la subcategoria «conocimiento» que emerge de la
categoria «primera infancia». La educacion inclusiva fomenta y desarrolla los
conocimientos de cada uno de los nifios y nifias, sin que esto origine excluir a aquel

estudiante cuyo nivel y capacidades no coincida con el de sus compafieros.

Nussbaum considera que “el minimo social basico proviene de un enfoque centrado
en las capacidades humanas, aquello que la gente es capaz de hacer de acuerdo con una
idea intuitiva de la vida que corresponde a la dignidad del ser humano” (1992: 12). Esto es,
el ser humano parte de una autonomia intrinseca, relacionada con su intuicion. Lo que
conlleva a establecer el conocimiento de los saberes previos, pues permiten fortalecer las
capacidades y, por tanto, es necesario realizar actividades para el mejoramiento de los nifios

de manera integral.

En este orden, Luengo propone

“una serie de etapas de la vida del nifio y la nifia sobre las cuales se debe
explorar y desarrollar capacidades puntuales, todo lo anterior asociado a la
edad en donde no existen limitaciones para el desarrollo de ciertas
capacidades; sin embargo, el desarrollo de las capacidades de un nifio es
complejo, generalmente se trabajan de acuerdo a una accion puntual pero no se
debe descuidar las capacidades emocionales y las habilidades basicas de

pensamiento, es importante en toda forma de educacion inclusiva estudiar a los
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estudiantes desde sus capacidades particulares de modo que se pueda dar una
educacion equitativa que atienda a las necesidades puntuales de cada nifio o
nifia entendiéndolos desde sus capacidades particulares hasta que se logren
desarrollar aquellas que deben estar presentes en determinada etapa de su

vida” (2012, p. 17).

En la investigacion realizada esta subcategoria de conocimiento emerge de la utilizacion de
los pres saberes que tenian los nifios y las mismas maestras en formacidn puesto que esto
les permitia incluir en sus actividades nuevas que favorecieran el aprendizaje de la primera

infancia de manera integral y de calidad.

2.2 Educacion inclusiva

Seguln los Lineamientos de Politica de Educacion Superior en Educacion Inclusiva,

ésta Ultima se define como:

“el apoyo que se le brinda a los nifios en la conviccion de todos aquellos que
puedan aprender cuando se les otorgan posibilidades de aprendizaje
significativo en condiciones apropiadas, también se estimulan las capacidades
y responsabilidades sociales entre los nifios y nifias; se evalUa el rendimiento,
se planifica la transicion de una etapa de la educacién a la siguiente; se trabaja

en colaboracion con los padres y otros miembros de la comunidad; se aplican

26



swiiwnia Trabajo de grado 2016

planes de formacion del personal y existe responsabilidad por la gestion”

(2013, p.4).

La educacion inclusiva genera espacios en donde los estudiantes pueden aprender de
una manera acorde a las necesidades que cada uno este presentando. Para ello, el
reconocimiento de la diversidad juega un papel fundamental, pues es gracias a ello que se
proporcionan espacios que solventen las diversas dificultades presentes en el proceso
educativo. Todo esto, desde un trabajo mancomunado en el que todos los agentes
educativos, participen en la planeacion y puesta en marcha de estrategias que garanticen la
participacion y cooperacion activa. Aludimos entonces a la perspectiva de Echeita que se

refiere a la educacion inclusiva como:

“Un proceso de caracter sistémico que afecta tanto a la comunidad, en su méas
amplio sentido, como a los centros escolares con los que aquella cuenta y que
en estos se trata, a su vez, sus implicaciones en su cultura, en sus politicas y en
sus practicas e interacciones pedagdgicas; la educacion inclusiva puede ser
concebida como un proceso que permite abordar y responder a la diversidad de
las necesidades de todos los educandos a través de una mayor participacion en

el aprendizaje”. (2011, p. 18)

Lo anterior implica cambios y modificaciones de contenidos en los enfoques,

estructuras y estrategias basadas en una vision comun que abarca a todos los nifios en edad
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escolar y la conviccion de que es responsabilidad del sistema educativo optar por una

educacion no excluyente. En consonancia, Morifia considera:

“Una escuela inclusiva es aquella que educa a todos los estudiantes dentro de
un Unico sistema educativo, proporcionandoles programas educativos
apropiados que sean estimulantes y adecuados a sus capacidades vy
necesidades, ademas de cualquier apoyo y ayuda que tanto ellos como sus

profesores puedan necesitar para tener éxito” (2012, p.25)

Por lo tanto, una escuela inclusiva se convierte en un lugar al que todos pertenecen
y son aceptados y apoyados por sus compafieros y por otros miembros de la comunidad
escolar. Uno de los rasgos esenciales de una escuela inclusiva es el sentido cohesivo de

comunidad, la aceptacion de las diferencias y las respuestas a las necesidades individuales.
2.2.1 Educacién paray con todos

La subcategoria de «Educacién para y con todos» emerge de la categoria educacion
inclusiva. Frente a esta subcategoria Barrio (2009) propone un planteamiento teérico muy
interesante que difiere de planteamientos en los que la educacion inclusiva suele ser
confundida con intereses de educacion de ciertas colectividades determinadas que tienen

necesidades de educacion especificas. El autor plantea que, por el contrario

“La educacion inclusiva en realidad habla de aulas de clase en donde
participen todos los individuos que en algin momento pudieron ser objeto de
exclusion econdmica, politica y social, contrario a ello, la educacién para y
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con todos, propone un modelo de aprendizaje equitativo que ademas potencie

la participacién de todos los estudiantes por igual” (Barrio, 2009, p. 46).

En sintesis, hablar de educacion inclusiva no es limitarse solamente a las personas que
presentan alguna discapacidad, sino que debe fomentarse e incentivarse por medio de
actividades, estrategias e interacciones dentro y fuera del aula de clase en las cuales todos

estén inmersos.

Como parte de esa responsabilidad concerniente al estado; al adherirse a la
Convencidn de Derechos de la Nifiez Colombia estipula la politica de atencion integral a la

primera infancia (2016) cuyo compromiso con la nifiez es:

“Avanzar progresivamente hacia la garantia de sus derechos fundamentales, y
eso es lo que este proyecto de ley representa. Dando un paso hacia la
posibilidad de avanzar de la enunciacion de los derechos a su realizacion. En
el marco normativo, se tendra una accion a través de la atencion integral a los

nifios y nifias en primera infancia” (2016, p.48).

Resulta interesante conocer los nuevos planteamientos y politicas que se han
constituido en el pais, entorno al compromiso que se tiene con la nifiez, puesto que se deben
fomentar acciones que conlleven a que ellos tengan acceso a una educacion de calidad en
todos los sentidos, y va enlazado desde la forma como las intervenciones vinculan las
necesidades de los nifios y nifias para contribuir al desarrollo de actividades en las cuales

todos tengan protagonismo.
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La postura de Barrio se suma a esta perspectiva, reafirmando que:

“La educacion para y con todos promueve quizas una de las visiones mas
amplias de educacidn inclusiva en donde la educacién esta dada para cualquier
individuo indistintamente de sus caracteristicas y diferencias, sea por razones

culturales, de raza, lengua, capacidades, entre otros factores” (2009, p.16).

Por tanto, la personalizacion de la ensefianza contempla el hecho de ajustarse a las
necesidades de aprendizaje de cada nifio o nifia, entendiendo que cada estudiante es un
universo diferente y que debe ser orientado conforme a sus particularidades. Se debe
promover entonces una educacién conforme a las capacidades. En la primera infancia, es
fundamental generar espacios donde, por medio del juego, los nifios y nifias vayan

comprendiendo y desarrollando habilidades propias, para realizar determinadas actividades.

2.3 Interacciones pedagogicas

Respecto a las interacciones pedagdgicas, Zaccagnini dice lo siguiente:

“La interaccion pedagodgica es, sin duda, una de las tareas mas loables del ser
maestro y lo que esto representa y la practica pedagdgica se designa por un
lado todas las situacion de caréacter formal e informal; son aquellas productoras
de sujetos a partir de otros sujetos, es decir, se trata de una mediacion, el rol de

un sujeto mediador (sujeto pedagdgico), que se relaciona con otro sujeto
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(educando) de ésta relacion surgen situaciones educativas complejas las que
encuadran y precisan una pedagogia. El sujeto pedagdgico se entiende como
un ser historico definido por la institucion escolar, capaz de acercarse a esa
complejidad de un universo sociocultural con una perspectiva mas amplia que
lo define con un sin nimero de articulaciones posibles entre educador,
educando, saberes y la configuracion de los espacios educativos que legitiman

su propia pedagogia” (2008, p. 3).

Evidenciadas las interacciones pedagdgicas implementadas por los maestros, es
posible cuestionarse sobre su accion en el campo, dentro y fuera del aula de clase, para de
esa forma establecer una reflexion respecto a como se estan generando transformaciones e

innovaciones pedagdgicas.

En el siguiente diagrama se ilustra la interaccion pedagdgica, desde la perspectiva
del conocimiento y el desarrollo en el aprendizaje que repercuten en las estrategias y

metodologias dadas para el trabajo cooperativo en los diversos métodos de ensefianza.
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Diagrama 3. Relacion entre interacciones pedagdgicas, analisis y mejora continua. Fuente:

Yabar (2000)- MARCELO (2001)

Citando a Freire:

“Las interacciones pedagogicas como quehacer pedagogico, no solo deben ser
referidas las que se realizan en un espacio institucional llamado escuela, sino
que ademas se deben considerar los saberes y conocimientos culturales que
ofrece la sociedad a las nuevas generaciones, debido a que los sujetos son
parte de un mundo problematizado que exige cada vez mas posturas criticas,
reflexivas y transformadoras para que pueda ser participe de la construccion de

una sociedad que exige practicas de libertad y responsabilidad” (1979: 32)
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De alli, la idea central es poder generar en los estudiantes personas constructivas
que no se conformen con lo que dice el maestro sino que vayan mas alla de las tematicas
que se brindan dentro del aula de clase, para fomentar reflexion en los estudiantes frente al

porqué de la ejecucion de determinadas actividades.

El siguiente diagrama da a conocer la interaccion pedagogica desde el acercamiento
al ambito escolar, en donde la intencionalidad central es orientar un saber, para de esa
manera poder llevarlo a los diversos espacios de aprendizaje que reconozcan los fendmenos

educativos actuales a los cuales deben dar respuesta.

Como el

momento para
el cercamiento
dirigido y
progresivo del
d te

como la

Como la
materializacid) puesta en
ercssll scovose (e fo
Socio- cri CONCIBE LA

PRACTICA
OEDAGOGICA?

alternativas

imaginarios que pedagogicas y
se tejen en torno didacticas en
al fenémeno procura de abrir
educativo nuevos espacios

de aprendizaje

Diagrama 4.- Concepciones de la interaccion pedagégica. Fuente: Chevallard (1998)

2.3.1 Estrategias Pedagdgicas

Segun Chamorro, Gonzélez & Gomez:
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“Las estrategias pedagdgicas se entienden como toda accion realizada por el
docente con el propdsito de facilitar la formacion y el aprendizaje de las
disciplinas de los estudiantes, dichas estrategias deben estar apoyadas en
referentes teodricos bastos en el tema que se desea formar. Las estrategias
pedagbgicas como se menciond, consisten en el uso de herramientas y
acciones que faciliten al aprendizaje desde diversas perspectivas de modo tal,
gue logren impactar en todos los estudiantes, incluso en aquellos con

capacidades y habilidades diferentes a los demas.” (2008, p.19)

Es asi como se identifica la importancia de desarrollar actividades innovadoras en
donde la implementacion de modelos genere experiencias significativas en el proceso de
aprendizaje, desde la articulacion de diversas herramientas que conducen a multiples

formas de aprender.

Por lo tanto, radica en las estrategias pedagogicas el éxito del aprendizaje; éstas se
transmiten y orientan dentro y fuera del aula de clase y son basicamente el instrumento que
tiene el docente para trascender el conocimiento del estudiante desde una manera creativa

que le permita aprender conforme a su ritmo particular de aprendizaje.
2.4 Experiencias

Para definir esta categoria es necesario reconocer el concepto de las experiencias en
las interacciones pedagdgicas. Existen diversos planteamientos alrededor de este concepto,

destacandose los siguientes:
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Para Huberman (2002) la experiencia es:

“Un proceso consciente, deliberado, participativo, implementado por un
sistema educativo o0 una organizacion con el objeto de mejorar desempefios y
resultados, estimular el desarrollo de la renovacion en campos académicos,
profesionales o laborales y formar el espiritu de compromiso de cada persona
con la sociedad y particularmente para la comunidad en la cual se

desenvuelve”.

Entonces, de acuerdo a este planteamiento, la experiencia no esta definida como
algo que va a pasar en un momento, surge precisamente de algo inesperado, definiéndola

desde la postura que permite desarrollar competencias en el ser humano para su formacion.

Por su parte, Valencia (2008) considera que “las experiencias en las interacciones
pedagOgicas permiten a las maestras entender tiempos para la ejecucion de tareas,
planteamiento de objetivos, desarrollo de acciones, establecimiento de la normatividad de
clase, unidades didacticas, estructuras curriculares, entre otros”. Es decir que, desde un
contexto educativo, las experiencias desarrollan habilidades de cuestionamiento, critica,
analisis e indagacion de un saber determinado que permiten generar espacios propicios y

significativos que vinculan nuevos aprendizajes.

Por lo anterior, es necesario contemplar las experiencias en las practicas como la
mejor forma de acercar a las maestras en formacion a las problematicas que se generan para

enriquecer su quehacer pedagogico con la primera infancia, de modo tal que exista una
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toma de decisiones que fortalezcan el aprendizaje de los nifios y las nifias, dando respuesta

a sus necesidades actuales.

2.4.1 Diversidad

Para esta subcategoria, Gordon (2001) afirma que considerar la diversidad tiene que
ver con reconocer necesidades, “combatiendo las desigualdades y adoptando un modelo
educativo abierto y flexible que permita el acceso, la permanencia escolar de todo el
alumnado, sin excepcion, asi como resultados escolares aceptables” (UNESCO, 1994, p.
10). La atencion a la diversidad consiste entonces en aplicar un modelo de educacion
orientado a adaptar la ensefianza a las diferentes capacidades, intereses y motivaciones de

los nifios y las nifias.

A continuacién, en el diagrama 5, se presentan los agentes que, segun Gordon
(2011), emergen en la diversidad. Asi, la convergencia de conceptos, politica, practica,

estructuras y sistemas deben hacer posible una educacion inclusiva para todos y con todos.

Politicas

48 S N Incl
Conceptos [ttty Educativa: d i l] Practicas

|——t———1—9 Presencia,
T T aprendizaje y
participacion
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Diagrama 5. Agentes de la educacion inclusiva. Fuente: Echeita y Ainscow (2011).

CAPITULO I
Marco Metodoldgico

Como el proposito de la investigacion radica en la indagacion de practicas
pedagdgicas, la metodologia adoptada es de tipo cualitativo, usando como enfoque la

sistematizacion de experiencias.

3.0. Investigacion Cualitativa

El enfoque cualitativo de la investigacion se encuentra respaldado en varios
componentes mencionados por Hernandez, Fernandez y Baptista (2013). Cabe destacar que
la informacion y los datos contemplados en el modelo provienen de la sistematizacion de
las experiencias de las interacciones pedagdgicas llevadas a cabo por las maestras en
formacion del TPII en el periodo 2014-1.

3.1. Sistematizacion de experiencia

En los diferentes contextos en donde se establece la educacion, se mueven intereses
comunes que son el aprendizaje de todos y hacer valer ese derecho, se usa la
sistematizacion como un “instrumento didactico" que puede ayudar a desarrollar la
capacidad de creacion de transcendencias especificas que se viven. Esta sistematizacion, se
da desde la perspectiva de las experiencias las cuales se incluye la cualificacién del "saber"

de los participantes y una forma especifica de produccion de sentidos. (Souza, 8-14)

La investigacion ha sido orientada por la metodologia de sistematizacion de

experiencias referida por Jara (2012). De acuerdo con ella, se han tomado en cuenta las
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interacciones pedagdgicas de las maestras y se han analizado de modo que permitan
rescatar y reconstruir vivencias en torno a la necesidad o no de un modelo de educacion
inclusiva para la primera infancia. Las etapas del proceso de sistematizacion de
experiencias educativas aplicado, conforme a lo propuesto por Jara, se presentan a

continuacion:

Etapas del proceso de sistematizacion de experiencias educativas

Punto Preguntas Recuperacion Reflexion Puntos
de partida iniciales del proceso de fondo de llegada
- Haber participado . Definir el objetivo: « Reconstruir la - (Por qué pasé lo . Formular conclu-
en la experiencia Jpara qué siste- historia que pasé? siones tedricas/
. Tener registros de  Matizar? . Ordenary clasificar » Analizar, sintetizar Practicas
la experiencia « Delimitar el objeto:  la informadén e interpretar criti- « Comunicar a la
Zqué experiencias camente el proceso  comunidad los a-
sistematizar? prendizajes

« Precisar un eje de
sistematizacion:
Jqué aspectos de
la experiencia nos
interesan siste-
matizar?

Tabla 1. Etapas del proceso de sistematizacion de experiencias educativas.
Fuente: Jara (2012: 111)

Jara afirma que “la sistematizacion es una mirada critica sobre nuestras experiencias
y procesos, recogiendo constantes. En ese sentido, significa un ordenamiento e
interpretacion de nuestras experiencias vistas en conjunto, y del papel o funcién de cada

actividad particular dentro de ese conjunto.” (2012: 111).
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Cabe destacar que las experiencias se entienden por condiciones, situaciones,
acciones, reacciones, resultados, percepciones, interpretaciones, intuiciones y emociones
que intervienen en una interrelacion. En el caso de las maestras en formacion que
participaron en el TPII, se ha promovido la sistematizacion de experiencias como resultado
final del ejercicio practico de educacion inclusiva. A continuacion se describe el proceso
Ilevado cabo:

Punto de partida | Preguntas iniciales | Recuperacién del puntos de llegada
proceso

Se parte desde la sistematizacion Busqueda Lectura intensiva Nos permitira
experiencia que nos va a permitir diarios de campoy para poder realizar las previas
tuvimos del tpii identificar los puntos planeaciones  de identificar cuales conclusiones  que
para iniciar el de convergenciaque las maestras que fueron las practicas daran respuesta ala
enfoque surgieron de la cursaron el tpii de que desarrollaron y pregunta problemita
investigativo practica vivida en el esa época como se concibe la 'y subpregunta
afno 2014 -| educacion inclusiva abordada en la
investigacion
Busqueda de Definicion del Calificacion de la analisis y Realizacion de
maestras que objetivo para poder informacién desde sistematizacion resultados por medio
estuvieron en el desarrollar el foco las categorias tedrica de las de la clasificacion
Tpii de lainvestigacion  educacion inclusiva categorias obtenido que se
, practicas trabajadas y de los visualizara en las
pedagogicas , insumos diarios de matrices realizadas
primera infancia campo y ( programa atlas tic)
Jritmos de planeaciones
aprendizaje
Inicioy Los aspectos que Reconstruccion de Desarrollo  grupo Inicio escrito trabajo
construccion de nos interesan fuentes tedricas focal maestras en final
bases de datos sistematizar son las que nos formacion y
para contactar a practicas y fundamenten entrevista
cadaunadeellas estrategias que nuestras orientador, que nos
desarrollaron las definiciones . permitiran conocer
maestras en la experiencia que
formacion en torno tuvieron y conocer
ala educacion la reflexion que
inclusiva suscito de este
proceso

Tabla 2. Fases del proyecto de investigacion.
(2016).

Creacion propia, Diaz & Mufioz

A través de la sistematizacién de experiencias y de aplicacion desarrollo de la
investigacion con enfoque cualitativo, se ha procurado rescatar las experiencias

significativas y analizar las estrategias didacticas y pedagdgicas empleadas, para reconstruir
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el proceso pedagogico vivido, identificar las debilidades, dificultades y oportunidades a lo
largo del TPII de educacién inclusiva 2014-1. Con ello se generan herramientas para
promover desde la Licenciatura en educacion para la primera infancia la necesidad de

adaptar procesos de formacién de maestros desde un enfoque de educacion inclusiva.

En primer lugar, a partir de una revision bibliografica, se identificaron las
principales variables que influyen en la educacion inclusiva y sus caracteristicas; en
segundo lugar, se establecieron referentes de investigacion destacados del Taller
Pedagogico Investigativo Integrador —TPIl—; en concreto, se recolectaron experiencias
relacionadas con la educacion inclusiva en las practicas pedagdgicas de cinco maestras en

formacion del periodo académico 2014-1.

3.3 Técnicas e instrumentos

A continuacién se exponen, desde referentes tedricos, las técnicas adoptadas y la

utilidad que proporcionan al proyecto:

3.1.0 Diarios de campo (Fuentes escritas)
Segun Shavelson:

“La escritura del diario permite al profesor analizar lo ocurrido durante la
clase, descubriendo problemas ignorados y sobre todo permitiéndole ser
consciente de sus creencias educativas, en definitiva consciente de su

conocimiento profesional” (citado por Del Villar, 1994, p.34).

Especificamente en esta investigacion, los diarios de campo han permitido
identificar elementos de analisis sobre la experiencia que suscitd el TPIlI de educacion

inclusiva para cada una de cinco maestras en formacion, con lo cual se determinaron los
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significados de las categorias analizadas. De esa forma se reconstruyeron las interacciones

pedagdgicas desarrolladas por ellas con su grupo de trabajo.

3.1.1 Planeacion (Fuentes escritas)
Desde la perspectiva de Rodriguez Ebrard,

“La planeacion de clase es un instrumento tedrico-metodoldgico que tenemos
a nuestro alcance todos los profesores. Aprender y comprender la esencia de
dicho instrumento permite a los educadores visualizar con antelacion el
camino viable para el logro de aprendizajes, los cuales es necesario visualizar
dentro de planes estratégicos que dan direccion general en lo referente a la

formacion integral de alumnos” (2009, p. 1).

Dado el foco de esta investigacion, las planeaciones realizadas por las maestras en
formacion del periodo 2014 han permitido analizar las posturas con las que abordaron sus
intervenciones e identificar las estrategias e interacciones pedagogicas con las que
trabajaban y la manera en que se promovia la educacion para todos y con todos a partir de

los diferentes ritmos de aprendizaje de cada nifio y nifia.

3.1.2 Entrevista estructurada (dirigida a orientador y maestras en

formacion de TPII)

Diaz define la entrevista como el proceso de comunicacion en el que el
entrevistador obtiene informacion del entrevistado de forma directa. “Si se generalizara,
una entrevista seria una conversacion entre dos personas por el mero hecho de comunicarse,

en cuya accion una obtendria informacion de la otra y viceversa” (2011, p.6).
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Diaz aclara que la entrevista estructurada se prepara “siguiendo un orden secuencial
con preguntas previamente establecidas parar obtener respuestas puntuales; tanto como un
si 0 un no. La modalidad libre o abierta, en cambio, no se rige por una estructura, mas bien
es una conversacion que si se basa en un objetivo, pero las preguntas son totalmente

espontaneas, sin seguir un guion especifico” (2011, p.8).

Las entrevistas aplicadas en la investigacion permitieron conocer la percepcion de
las maestras en formacion sobre la practica en educacion inclusiva y analizar el concepto

que orientd el TPII en el periodo 2014-1.

La utilidad de estos instrumentos en esta investigacion se registra en dos posturas.
De un lado, cabe resaltar que la entrevista estructurada aplicada al orientador tuvo como
finalidad conocer su percepcidn personal sobre la practica que desarrollaron las maestras en
formacion y la forma en que se logré generar experiencias frente a la necesidad de fomentar
la diversidad en el aula de clase. Desde cada una de las interacciones analizadas, sus
diferentes aportes fueron contrastados con las respuestas dadas por las maestras en
formacion frente al tema de la educacion inclusiva y lo que significo para ellas realizar una

practica de esta indole.

De otro lado, la entrevista tuvo el propdsito de conocer y reconstruir la experiencia
que tuvieron las maestras en formacion y, de esa forma, identificar los aspectos positivos y
negativos que vivieron en su practica. Cabe resaltar que la intencion no ha sido propiciar
juicios de valor, sino conocer como se experimento la educacion inclusiva con la primera
infancia en cada escenario en donde se realiz6 el trabajo. Esto para registrar sus diferentes

aportes y reflexiones como insumos importantes para la sistematizacion de experiencias.

3.1.3 Revision Documental

El desarrollo de esta investigacion ha incluido el proceso de construccién de

resumenes analiticos de estudio para reconocer diversas metodologias relacionadas con las
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categorias de «primera infancia», «educacién inclusiva» e «interacciones pedagdgicas»
conociendo las diferentes concepciones que tienen los autores sobre los diferentes items
presentados a lo largo del trabajo, la revision documental permite hacerse una idea del
desarrollo y las caracteristicas de los procesos y también de disponer de informacion que

conforme a la informacion recolectada en informes, libros y documentos.

3.1.4 Proceso de validacién

Para poder dar inicio de la investigacion, se hizo necesaria la aplicacién de
instrumentos que permitirian hacer los analisis de las experiencias vividas. Sin embargo
esto tuvo un proceso de validacion, en el cual inicialmente se hizo la elaboracion de
matrices de andlisis para cada uno de los instrumentos de investigacion. Se hizo también
una eleccion de posibles validadores que establecieron la pertinencia de las matrices y
lograr un mejor resultado a la hora de aplicarlos Es importante dar a conocer la
metodologia con la que se llevd a cabo el proceso de seleccion del material de trabajo en la
investigacion. Por medio de las fases de investigacion que se fueron aplicando, se logré la
previa identificacion de las herramientas e instrumentos con las que luego se trabajo en la

sistematizacion de experiencias.
3.2.1 Proceso de seleccion

La primera fase consistié en realizar una busqueda de las estudiantes que habian
realizado el TPII en el periodo 2014-1, para poder pasar a ejecutar un dialogo permanente

con cada una de ellas. A partir de unos criterios establecidos y por medio de la elaboracion
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de bases de datos, se envié a cada una la documentacién necesaria de acuerdo con la

tematica abordada en el trabajo de grado.

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

Los criterios basicos de seleccion fueron:

Ser estudiante del programa de licenciatura en Educacion para la Primera Infancia
de la Universidad de San Buenaventura, en la sede Bogota.

Haber cursado y aprobado satisfactoriamente el TPII de Educacion Inclusiva
Hacer entrega del consentimiento informado para ser miembros de dicha
investigacion.

Expresar interés en participar en la investigacion (entrevista estructurada).
Permitir el acceso a los diarios de campo y planeaciones del afio 2014 periodo I.

Haber sido orientador del TPII de educacion inclusiva en 2014, periodo I.

Luego de surtido el proceso de seleccidn, se les dio a conocer a las maestras 0 maestras

en formacion el propoésito de la investigacion, para asi enfocarlas frente a la tematica

abordada y de esa forma poder conocer sus diversas perspectivas de percepcion frente al

trabajo que realizaron con poblacién encaminada hacia la educacion inclusiva. A través de

mecanismos y técnicas de investigacion, como matrices de analisis, procesos de

triangulacion para categorizar la informacion que emergi6é de cada una de las entrevistas

realizadas, tanto al orientador como a las maestras en formacién, se generd un analisis de

todo el material.
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CAPITULO IV
Anadlisis

El trabajo de grado esta centrado en la investigacion alrededor de la educacion inclusiva,
especificamente en las interacciones pedagogicas de las maestras en formacion del periodo
academico 2014-1. Aqui se exploraran aspectos referentes a las diversas categorias de analisis
tales como la interaccion pedagdgica, primera infancia, la educacion inclusiva y las experiencias,
asi como las subcategorias que enfatizan en educacion para todos y con todos, diversidad,
estrategias pedagogicas, conocimientos y finalmente se da un espacio para analizar la incidencia

de cada una de ellas en el proceso realizado.

A lo largo de este analisis, se retoma también la sistematizacion de las experiencias
obtenidas en desarrollo del acercamiento con los nifios y las nifias, en donde fue predominante la
atencion a las experiencias en torno a las interacciones pedagdgicas favorecedoras de la

inclusion.
En este marco se analizaron las tres categorias asi

4.1 Categoria de educacion inclusiva

Al inicio de la préactica de las maestras en formacién su manejo del concepto de la
educacion inclusiva tiende a ser bastante confuso, porque su perspectiva se centraba en tener a
todos los estudiantes en el aula, pero sin el reconocimiento de las particularidades individuales de
los nifios y nifias. Se advierte que la educacion inclusiva puede llegar a ser incluso
discriminatoria si no se desarrolla de una forma que genere la participacion de los nifios y las
nifias en un entorno abierto. Como se ilustra en el diagrama 7, es necesario que se permita a los
alumnos adquirir un aprendizaje profundo y aproximado a su realidad. Concretamente, la
sistematizacion de experiencias alrededor de la educacion inclusiva ha permitido el trabajo con

poblacién diversa, en donde las maestras identificaron la importancia de apoyar los procesos
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educativos con nifios y nifias con dificultades, por ejemplo, en su aprendizaje, entendiendo
ademas que la educacién inclusiva no debe excluir. Por el contrario, debe permitir que se respeten

las diferencias.

Necesidades

Integran las habilidades,
capacidades y conocimiento

El respeto Modelo centrado en la
por lc::nd':::imdcd y |€¢———desde acaptacion de difereaclas n donde Sesurelio de noh
pe cooperativo para propiciar
oprendizajes significativos
desde
Propiciar en las nifias y los
Desde una educacion 5 ; niflos motivacién a sentirse
de colidod y de garontia vista INCLUSIVA. flova aceptados para realizar una
actividod
aa deads en el cvol
en donde los
D llaba en las inter
El acontecimiento de los agentes reflexiones constantes sobre la
educativos, familios y personal medico articulacion de metodologias acordes a los [ Herramientas adoptadas para ]
inte de los nifios y las nifias
reses de los nifios y las n creatividod el desarrollo de las actividades

travez d |
Q ez de desde

(E—
de P
E R

Diagrama 7. Categoria educacién inclusiva, triangulacién. Elaboracién propia Diaz &
Mufioz (2016)

Fundamentacion del desarrollo
integral en el proceso de los nifios

sujetos de derechos

Una de las citas méas representativas obtenidas en el proceso de sistematizacion de

experiencias es la siguiente:

“El aprendizaje de la educacion inclusiva, ya sea dentro del campo laboral o en sus
diversas experiencias pedagdgicas. La educacion inclusiva permitié comprender a

cada estudiante como un ser Unico y particular, sujeto de experiencias, siendo asi
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diversamente habil que tiene proceso de aprendizaje distintos y que se requiere de
potenciar y fortalecer desde lo pedagdgico y desde las necesidades y el contexto
donde se encuentra, adicional a esto como agentes sociales e investigadores pude
resaltar la gran diferencia entre integracion e inclusion educativa pues si bien el aula
es un espacio diverso se requiere de una adecuada inclusion educativa para hacer
sentir a los nifios y nifias parte de una sociedad sin importar sus diferencias, pero
también se requiere de formar en valores y respeto ante las mismas” (Ver anexo

Diarios de campo; Sujeto M, Instrumento de investigacion, 2016, p. 7).

Desde dicha perspectiva, se permitié a las maestras identificar y trabajar en el potencial
que tiene la poblacién diversa y el papel predominante de las educadoras en dichos procesos de
formacion.

La siguiente subcategoria de analisis corresponde a la educacién para todos y con todos.
Las escuelas deben acoger a todos los nifios y las nifias independientemente de sus condiciones
fisicas, intelectuales, emocionales, sociales, emocionales, linguisticas, entre otras, de manera que
no haya distincién en la educacién entre nifios discapacitados y bien dotados. La premisa basica
de este modelo de educacidén enfatiza precisamente en el hecho de que exista una educacion que
no limite el acceso a ningn nifio ni a ninguna nifia y que, contrario a ello, la maestra y la maestra
en formacion se encuentren preparadas para asumir su papel con la inclusion y la pedagogia hacia

la atencidn de la diversidad poblacional.
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Diagrama 8. Subcategoria de educacién para todos y con todos. Elaboracién propia.
Diaz & Mufioz (2016)

En la sistematizacion de experiencias fue adoptado como referente el desarrollo de
acciones en donde los nifios y las nifias se entendieran como sujetos activos, politicos y de
derecho. Es decir, como personas participantes que no solamente tienen derecho a educarse sino
también a expresar de manera libre su pensamiento. Las experiencias llevaron a las maestras a
interpretar el saber escuchar como principio esencial de la educaciéon para todos y con todos,
dado que se deben entender los intereses y las necesidades de los estudiantes, de lo cual se
derivan una motivacion a aprender y una orientacion a participar de manera activa. De las

experiencias alcanzadas se destaca el siguiente concepto:

“Frente al tema de educacion para todos y con todos se logra percibir que la practica
que realizaron fue mas dirigida para poder reforzar ciertas competencias, es desde
alli como la mirada de la maestra en formacion se logra percibir desde una postura de

creatividad en donde debe trabajarse de manera conjunta para poder dar respuesta a
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las necesidades que se estan presentando no maneja un tedrico acorde al tema de
educacion inclusiva”. (Ver anexo Diarios de campo; Estudiante J, instrumento de

investigacion planeacion, p. 4)

Lo anterior permite entender como las maestras en formacion relacionaron de
manera activa el proceso de inclusion en la educacion para todos y con todos. De alli se deduce
también el interés por el desarrollo de la creatividad de manera abierta, descubriendo asi
importantes competencias en los nifios y las nifias. En consecuencia, este modelo de educacién
debe verse no sélo como una forma de inclusion sino como una forma de descubrir habilidades y

competencias en los nifios y las nifias, independientemente de sus condiciones o caracteristicas.

4.2 Categoria de interaccion pedagdgica

Las interacciones pedagdgicas se relacionan con la orientacion que le dan las maestras en
su trabajo al propiciar espacios de aprendizaje significativo, en donde como su nombre lo indica
interacttan la maestra y los nifios y las nifias, de manera que ese proceso de comunicacion

constante fortalezca no solo los vinculos, sino también el desarrollo del aprendizaje.

Cabe destacar que la practica se lleva a cabo conforme a la relacion con agentes
educativos, padres de familia y personal médico. De acuerdo con el propoésito de la investigacion,
aqui se ha procurado desarrollar una reflexion con respecto al proceso de aprendizaje de los nifios
y las nifias. En la sistematizacion se destacan experiencias representativas en este ambito, como

la siguiente:

“Se logra identificar que la maestra evidencia las interacciones desde la perspectiva
en que se dieron por medio del juego, el arte y la pintura, ya que se realizaban
actividades donde se visualizaba qué era eso que les gustaba y eran esas las

necesidades que los nifios presentaban en cada una de las intervenciones. Por
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consiguiente, la planeacion lograba que los nifios y nifias tuvieran un aprendizaje

significativo”. (Ver anexo Diarios de campo; Estudiante D, Instrumento de anélisis

planeacion, p. 5)
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Diagrama de analisis 9. Categoria de interaccion pedagdgica. Elaboracion propia, Diaz

y Muiioz (2016).

La concepcion de interaccion pedagodgica que se evidencia en este caso indica que la

maestra materializa la educacién inclusiva desde actividades en donde todos pueden trabajar con

otros. De esta manera se propone reflexionar sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje que se

esta orientando.

La siguiente subcategoria corresponde a las estrategias pedagdgicas. Este tema es

sumamente importante en la educacion inclusiva puesto que de ellas dependera el éxito de un

modelo pedagdgico para una situacion representativa como la oferta educativa sin discriminacion

o0 exclusion. De las estrategias que se adopten depende no solamente el proceso de aprendizaje,
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sino también la motivacion de los nifios y las nifias para educarse y mantener una vida saludable,
en donde no tengan que ser llevados a aulas de clase apartadas, diferenciadas, por el hecho de

encontrarse en una situacion diversa.
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Diagrama 10. Subcategoria de estrategia pedagdgica. Elaboracién propia, Diaz &
Mufioz (2016).

Basicamente, las estrategias pedagdgicas deben ser métodos desarrollados en una
estructura educativa flexible, que proponga metas y objetivos basados en mejorar el proceso
pedagdgico en nifios y nifias que requieren un proceso de inclusion. Las maestras, en sus
experiencias, lograron identificar que las estrategias pedagogicas se encuentran directamente
relacionadas con el material de estudio que se desarrolle y con la creacion de actividades

adaptadas a las diferentes habilidades, capacidades y debilidades. Ademas de tratarse de
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elementos innovadores, el material y las actividades deben permitir un aprendizaje integral desde
varias perspectivas, favoreciendo en los nifios y las nifias la cognicién, las emociones, la
motricidad de diferentes tipos e incluso las competencias y habilidades para su libre desarrollo en

sociedad.

En las experiencias sistematizadas por las maestras, se destaca como representativa el

siguiente testimonio:

“Es interesante cada una de las tematicas realizadas por las maestras en formacion en pro
del bienestar de los nifios con los que estan trabajando, es desde alli que se articulan varias
posturas que son pensadas en dar respuesta al modelo de educacion inclusiva, en donde la
concepcion de interacciones pedagogias estan relacionadas frente a esa innovacion para poder
promover un aprendizaje mas llamativo” (Ver anexo Diarios de campo; Estudiante L,

Instrumento de analisis entrevista estructurada, p. 7).

De acuerdo con lo anterior, las maestras en formacion consideran que una debilidad
dentro de su proceso de practica fue la falta de “un poco més de compromiso desde los teoricos,
para que les dieran una luz de la importancia de focalizar la mirada hacia el propésito de la
actividad con la que iban a trabajar”. Esto indica que es importante que las maestras se apropien
de la teoria para llevarla a la practica desde diferentes estrategias pedagodgicas. Otro de los
elementos encontrados desde las estrategias pedagdgicas se relaciona con la importancia de la
educacion inclusiva, como esa forma de vincular diferentes capacidades y habilidades en pro de

una participacion mas adecuada de los nifios y las nifias para comprender su aprendizaje.

4.3 Categoria de experiencia

La categoria de experiencia se compone de dos subcategorias: la experiencia y la

diversidad. La aproximacion a dichos conceptos se visualiza con el siguiente diagrama:
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Diagrama 11. Categoria de experiencia. Elaboracion propia Diaz & Mufioz (2016)

Las experiencias en educacion inclusiva son una parte importante en el desarrollo del
individuo puesto que le permiten tener un aprendizaje con mayores frutos. Asi mismo permite el
desarrollo de sus capacidades, pensamientos y opiniones. Las experiencias permiten a los nifios y
las nifias marcar la diferencia en el aprendizaje puesto que el hecho de haber vivido un suceso

determinado se interioriza y marca mas a un individuo que si se tratara de un aprendizaje teérico.

En las estrategias pedagdgicas que fueron visibles en las experiencias sistematizadas por
las maestras se resalta el desarrollo integral de los nifios y nifias. Se busca que tengan un
aprendizaje significativo, reconociendo las condiciones en los diferentes sentidos emocionales,
cognitivos y personales de cada uno de los contextos. Se da importancia al el reconocimiento del

paciente en sus condiciones emocionales, cognitivas, personales, hasta el tipo de enfermedad que
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registran, para trabajar de acuerdo a su ritmo y su estilo de aprendizaje, teniendo en cuenta la

exigencia gque se requeria y el curso en el que se encontraba en ese entonces.

Desde alli se plasma que las estrategias pedagogias en esta maestra le brindaron la
oportunidad a los nifios y las nifias de primera infancia sentirse parte de un grupo, a pesar de las
diferencias y de la diversidad de habilidades, pues si bien es lo que nos caracteriza como seres
humanos y debemos formar y educar para ello proceso en donde partian que se debia realizar
rapidamente sus habilidades, sus gustos y su proceso académico en un lapso de tiempo corto,

luego de esto planeaba la actividad requerida.

Con respecto a la diversidad, se entiende como un Derecho de las personas a acceder a la
educacién independientemente de sus necesidades; esto corresponde a su vez a una obligacion del
estado; el trabajo en este factor es aun mas complejo, especialmente por la estructura de las
escuelas y colegios en Colombia, puesto que no todas se encuentran adaptadas a atender
poblacion diversa, sin embargo, el reto en este caso y conforme a la sistematizacion de las
experiencias recae en las maestras ya que ellas deben desarrollar precisamente estrategias y
practicas pedagogicas innovadoras las cuales promoveran las diferentes aptitudes, habilidades y
destrezas en los nifios y las nifias independientemente de las caracteristicas de cada uno. En las
experiencias sistematizadas se concluyd que el primer paso para poder atender a la poblacién
diversa es asumir el reconocimiento de la poblacion y los estilos de aprendizaje de los nifios y las

ninas.
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Diagrama 12. Subcategoria de diversidad. Elaboracion propia Diaz & Mufioz (2016)

Se mejoran los procesos educativos |
Y

Algunas experiencias que dan cuenta del proceso de diversidad:

“En el contexto que abordaron su préctica les permite conocer mas a fondo de la
concepcidn que se tiene frente al tema de diversidad y como abordar los diferentes
ritmos de aprendizaje y patologias que presentan los nifios y nifias en este escenario ,
pero sigue siendo faltante que lo ven mas desde una mirada ligada a una
discapacidad y vista también de igual forma como una manera que se trabaja en pro
para que el nifio pueda ejecutar las actividades de forma pertinente , los tedricos no
son acordes al tema de educacion inclusiva y ven su accion como algo que debo de
cumplir para poder atender otro caso”. (Ver anexo Diarios de campo; estudiante C,

instrumento de analisis diario de campo, p. 6)
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El reconocimiento de la diversidad se hace presente en la voz anteriormente mencionada
sin embargo la implementacion de tedricos que permitan el fortalecimiento de las actividades

ayudaran al aprendizaje de los nifios y las nifias especialmente en la primera infancia.

4.4 Categoria Primera Infancia
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Diagrama 13. Categoria de primera infancia. Elaboracién propia Diaz y Mufioz (2016)

Identificada desde las practicas y es lo que trasversa la educacion ya que si bien la
infancia comprende desde un corto y Unico espacio de vida de los humanos se pretende que se
cumplan todos los derechos teniendo en cuenta el contexto en donde se encuentren. De igual
forma se resalta que son sujetos politicos y sociales en donde sus derechos deben ser respetados
en cada una de sus habilidades, en el cual viven sus primeros afios son fundamentales para su

desarrollo pues se generan aprendizajes que les ayudaran a resolver problemas cotidianos

La percepcion se va dando a través de la reflexion en donde desde la accion como docente

se puede identificar factores que estan incidiendo en las intervenciones que realizamos con los
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nifios y nifias es desde alli que se plantea la gran importancia de pensarse en actividades en donde
el aprendizaje y los conocimientos aborden actividades que permita la articulacion entre teoria y
practica , es muy creativa en las actividades planeadas pero de igual forma no tiene una teoria fija
que orienté a la finalidad que quiere llegar , puesto que ella percibe que los nifios el aprender se

les ha convertido el aprender como algo muy plano y su meta es poder cambiar esta perspectiva”.

La subcategoria de conocimiento analizada desde la siguiente manera:

(=)

P ™

| los pee saberes qoe fesicn le aplicacion de esvategias pedegogicas
’hﬂurbﬁu&ksm ea los édecentes escencrias qot permass
contertss edacatings . elm”.“uhhuﬁul
Jdn | o Bberstors | herramientes | :Mwhi:‘v
‘ . ' inmlll nidas preseeiedes e
\ "h dherestes esceasnas

Diagrama 14. Subcategoria de conocimiento. Elaboracién propia Diaz & Mufioz (2016)

La sistematizacion de las experiencias del TPII, permitié interrelacionar las categorias y
subcategorias promoviendo el desarrollo de estrategias en el aula y la concepcion y aceptacion

desde las maestras acerca de la importancia de la inclusion en las aulas.

Identificada desde el proceso de aprendizaje distintos y que se requiere de potenciar y
fortalecer desde lo pedagdgico y desde las necesidades y el contexto donde se encuentra,
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adicional a esto como agentes sociales e investigadores pude resaltar la gran diferencia entre
integracion e inclusion educativa pues si bien el aula es un espacio diverso se requiere de una
adecuada inclusion educativa para hacer sentir a los nifios y nifias parte de una sociedad sin

importar sus diferencias, pero también se requiere de formar en valores y respeto ante las mismas.
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Conclusiones

A continuacion, se abordan las conclusiones a las que se llegd con la investigacion. Estas se
enuncian respecto a cada objetivo propuesto.
 Reconstruir la experiencia del TPII de Educacion Inclusiva del periodo académico
2014-1, a partir de las interacciones pedagdgicas que desarrollaron las maestras en

formacion del programa de Licenciatura en Educacién para la Primera Infancia de
la Universidad de San Buenaventura, sede Bogota.

En el presente trabajo de investigacion se encontraron diferentes situaciones registradas
durante la Préctica del TPII de Educacion Inclusiva del periodo académico 2014-1 cuyo estudio
resulté de gran interés. Durante la investigacion que se realizd, se hizo una recopilacion de
diarios de campo y planeaciones en donde las maestras en formacion plasmaron sus experiencias
y las actividades que realizarian con los nifios y las nifias en los diferentes escenarios de préctica,
en los cuales se evidenciaron interacciones pedagogicas que fueron vistas desde un campo de
accion que permitia establecer los procesos de ensefianza-aprendizaje de los nifios las nifias
mediante un modelo inclusivo que conllevé a realizar planeaciones, interacciones y ejecuciones

teniendo en cuanta las necesidades de los nifios y las nifias.

Dado que la investigacion se hizo mediante una sistematizacion de experiencias se logro
identificar que las interacciones pedagdgicas promovian el aprendizaje significativo en los nifios
y las nifias a partir de los pilares de la educacion tales como el juego, el arte, la literatura y la
exploracion del medio. En este ultimo se rescata un trabajo cooperativo y uno individualizado.

Cabe resaltar que los escenarios de practica fueron diferentes: uno escolarizado y otro no
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escolarizado. El trabajo cooperativo se desarrollé en un ambito escolar en donde las maestras
reconocieron la diversidad y a partir de ella se realizaban actividades pensadas en los diferentes
grupos; el trabajo individualizado se llevo a cabo en un escenario hospitalario, en donde se tenia
en cuenta la condicion en la que se encontraban los nifios y las nifias para realizar sus

intervenciones.

Por otra parte, las maestras en formacion utilizaron herramientas que les permitieron
identificar las necesidades e intereses que tenian los nifios y las nifias. Tomaron como base
actividades llamativas, pues esto ayudaba a generar confianza entre los agentes educativos, los
nifios y las maestras en formacion, generando autonomia, seguridad y confianza en los diferentes
ambientes propuestos, para lograr un aprendizaje significativo. Asi mismo, se tuvo en cuenta la
participacion de los padres, quienes de manera constante brindaron acompafiamiento a los nifios
que estaban en el escenario hospitalario. Se entiende asi que los nifios pueden seguir
construyendo su conocimiento a pesar de las circunstancias en que se encuentren con los agentes
educativos. Se fomentaron experiencias significativas independientemente de la condicién que
tenian los nifios en los diferentes contextos en que se encontraban. Esto generd una experiencia
significativa para los nifios y las nifias, y para las maestras que realizaron su préactica

interactuando con ellos.

« ldentificar las interacciones pedagdgicas que llevaron a cabo las maestras en
formacion en el TPII de educacion inclusiva.
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En los diarios de campo recolectados se pudo ver que las interacciones pedagdgicas se
dieron a partir de las estrategias pedagdgicas propuestas por las maestras en formacion. Estas
ayudaron a orientar los aprendizajes, llevando a la elaboracion propia de los saberes desde
actividades fundadas en las habilidades, necesidades e intereses de los nifios. Se propiciaron
procesos de inclusion pensando en el desarrollo integral de la primera infancia, a partir de la
inmersion hecha por las maestras en formacion en los diferentes escenarios de practica, lo que
permitio generar experiencias significativas en los procesos de aprendizaje de los nifios y las

nifias, dentro y fuera del aula de clase.

También se logro identificar que las estrategias pedagdgicas se encuentran directamente
relacionadas con las interacciones pedagdgicas, con el material de estudio que se desarrolle para
ellas, y con la creacion de actividades adaptadas a elementos innovadores. La literatura, el
material didactico y los juegos, por ejemplo, posibilitan aprendizajes desde diversas perspectivas,
dado que llevan a desarrollar en los nifios y las nifias confianza, seguridad, motricidad e incluso
competencias y habilidades para el desarrollo de la primera infancia, en relacion con el maestro y

con los demas agentes educativos del campo de accién.

Por tanto se hace necesario usar el diario de campo para establecer un mejoramiento
contante del quehacer como maestra teniendo en cuenta la heuristica para el reconocimiento de
dificultades o elementos positivos que se presentan no solamente contar el dia a dia si no que
favorezcan intervencién en pro de generar interacciones pedagdgicas que lleven al aprendizaje

significativo
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% Analizar de qué manera la educacion inclusiva esta presente en los diarios de
campo, planeaciones, de las maestras en formacion.

La investigacion realizada encontrd, a través de los diarios de campo y las planeaciones,
que la educacion inclusiva se desarrollaba en las intervenciones realizadas con base en una
contante reflexion y en metodologias acordes con los intereses de los nifios y las nifias. De esta
manera, los educandos se sentian motivados para realizar las actividades que las maestras en
formacion tenian para ellos. Como se ha mencionado anteriormente, se tuvieron en cuenta
herramientas basadas en los pilares de la educacion: el juego, el arte, la literatura y la exploracion

del medio.

La educacién inclusiva fue trasversal a toda la practica. Fomento el respeto por la
diversidad y el reconocimiento de las potencialidades desde una educacion de calidad y de
garantia de derechos, a través de intervenciones que permitian establecer vinculos con los nifios,
padres, agentes educativos y la comunidad, generando la formacién integral de los nifios a través

del aprendizaje significativo.

Al analizar cuidadosamente los diarios de campo y las planeaciones se evidencio que las
maestras en formacion deben usar estos instrumentos como herramientas que permiten llevar una
secuencia de sus actividades y hacer transformaciones pertinentes a la hora de realizar
intervenciones que les permita a los nifios aprender de manera integral fomentando asi una
educacion de calidad.

% Mostrar y reflexionar de qué forma la categoria de educacion inclusiva impacté la
practica de las maestras en formacion del periodo académico 2014 — 1.
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La educacion inclusiva impact6 desde un modelo de educacion con todos y para todos. En
él, los agentes educativos facilitaron el proceso formativo de los nifios y las nifias desde un
reconocimiento de sus habilidades, capacidades y destrezas, y viéndolos como sujetos activos
dentro de una sociedad. Para ello, se realizaron actividades favorables al aprendizaje de los nifios,
mediante la articulacion estratégica de la participacion, la motivacion y la imaginacion,

observando en todo el proceso las necesidades y los intereses de los menores educandos.

En la sistematizacion de experiencias se rescataron las acciones en donde los nifios y las
nifias se entendieran como sujetos activos, politicos y de derecho. No solamente con derecho a
educarse, sino también a expresar de manera libre su pensamiento. Esto, principalmente, dado
que se concibe a la primera infancia como una etapa decisiva en el ciclo de vida del ser humano
y, por lo tanto, debe desarrollarse de una manera integral, mediante experiencias significativas

que faciliten los procesos de ensefianza-aprendizaje correspondientes.

Por otra parte, las maestras en formacion utilizaron herramientas que les permitieron
identificar las necesidades e intereses que tenian los nifios y las nifias. Tomaron como base
actividades llamativas como por ejemplo juego, uso de literatura, arte y la exploracion del medio,
pues esto ayudaba a generar confianza entre los agentes educativos, los nifios y las maestras en
formacion, generando autonomia, seguridad y confianza en los diferentes ambientes propuestos,

para lograr un aprendizaje significativo.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la participacién de los padres, quienes de manera constante

brindaron acompafiamiento a los nifios que estaban en el escenario hospitalario ya que
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participaban contantemente de las actividades y participaran del aprendizaje de los nifios. Se
entiende asi que los nifios pueden seguir construyendo su conocimiento a pesar de las
circunstancias en que se encuentren con los agentes educativos. Se fomentaron experiencias
significativas independientemente de la condicion que tenian los nifios en los diferentes contextos
en que se encontraban ya que algunos nifios que tenian dificultades para lograr el aprendizaje por
las enfermedades. Esto generd una experiencia significativa para los nifios y las nifias, y para las

maestras que realizaron su practica interactuando con ellos.

Se hace necesaria la articulacion de autores que permitan que las maestras en formacion
realicen sus actividades con una amplia variedad pues en muchas ocasiones no podian realizar las
intervenciones por la condicién que tenian los nifios, independientemente de si se trata de un

contexto publico o privado.

% Reflexionar de qué forma la categoria de educacién inclusiva impacto la practica de
las maestras en formacion del periodo académico 2014 — .

En la sistematizacidén de experiencias se rescataron las acciones en donde los nifios y las
nifias se entendieran como sujetos activos, politicos y de derecho. No solamente con derecho a

educarse, sino también a expresar de manera libre su pensamiento. Esto, principalmente, dado
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que se concibe a la primera infancia como una etapa decisiva en el ciclo de vida del ser humano
y, por lo tanto, debe desarrollarse de una manera integral, mediante experiencias significativas

que faciliten los procesos de ensefianza-aprendizaje

Para las maestras que participaron en la practica del TPIl de educacion inclusiva
reconocieron que la educacion se puede dar en diferentes contextos y de diferentes formas y que
al reconocer la diversidad se estan reconociendo ellas mimas dentro de la sociedad, ya que la

educacion transversa toda la vida del ser humano el cual debe estar en contante mejoramiento.
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Recomendaciones

A traveés del proceso de investigacion realizado se hizo una recoleccién de datos mediante
los diarios de campo, planeaciones y entrevistas, instrumentos que se aplicaron a las maestras en
formacion que realizaron practicas durante el periodo 2014-1 de la Universidad de San
Buenaventura en el TPII de Educacion Inclusiva. Dados los resultados de esta investigacion, se

recomienda a las futuras maestras atender los siguientes puntos:

Optimizar los procesos de investigacion, ampliando la variedad de instrumentos para la
recoleccion de la informacidn, autores y fuentes tedricas que orienten a las maestras en formacion
en el disefio de actividades que permitan a los nifios y las nifias tener aprendizajes significativos,
desde un modelo integral que favorezca la formacion de la primera infancia en los diferentes

contextos.

Para poder comprender y mejorar la formacion de maestras se hace necesaria la
utilizacion de herramientas de recoleccion de datos que permiten dar cuenta de las experiencias
vividas en las practicas que realizan las estudiantes en los diferentes escenarios, ya sean
escolarizados o sean instituciones educativas. Los diarios de campo son instrumentos que
permiten recolectar informacion, en forma de registro de las acciones, interacciones y fuentes.
Esto permite la innovacion y el mejoramiento de las actividades que se realizan con los nifios y
las nifias para que puedan tener una formacidn integral, es decir que se necesita que las maestras
entiendan desde los inicios de las practicas el uso de los diarios de campo que permiten no solo

dar cuenta de lo vivido si no encontrar un fortalecimiento de las falencias o encontrar puntos
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positivos en los cuales seguir trabajando para lograr intervenciones que favorezca el aprendizaje
de los nifios y se generen interacciones pedagdgicas significativas en pro de una educacion de

calidad.

Incentivar y proponer nuevos métodos de ensefianza que ayuden a las maestras en
formacion a fomentar el uso de herramientas innovadoras dentro de su quehacer profesional,

reconociendo la diversidad que se encuentra alli.

Promover la producciéon de material didactico educativo que permita que a nifios y nifias
se les facilite el aprendizaje. Esto, disefiando material innovador que responda a las necesidades e

intereses de la primera infancia.

Un ambiente escolar debe propiciar la colaboracion entre los pequefios, sin que esto
implique el desconocimiento de su individualidad, ingenuidad y espontaneidad; con el fin de

promover la interaccidn con personas de diferentes contextos.

Aprovechar las experiencias cotidianas, la curiosidad, el deseo de aprender y de saber
hacer. La creatividad y la necesidad de reflejar sus vivencias ayudan a los nifios y las nifias a
reafirmar y consolidar habitos y habilidades. Su promocién se puede dar mediante la literatura,
las actividades musicales y otros procesos de produccion artistica o manual (dibujo, modelado,

recorte, coloreado y otras), todo lo cual permite representar la realidad con infinita libertad.
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7 APLICACION
aprovacion grupo focal
aprovacion entrevista oriantador TR
ajustes presentacion

ACTIVIDADS
realizacion del encuentrofocal
realizacion encuentro maestro orientador
ajustes presentacion

ACTIVIDADS
analisisde los diarios de campo
analisisde las plancaciones desde 1as categorias, es
ajustes de presentracion

ACTIVIDAD 10
Sistematizacion por categorias
Sistematizacion teorica por categorias
ajustes delapresentacion

ACTIVIDAD 11
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Anexos

Cronograma de actividades

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
bosguejo de grupo focal
bosguejo entrevistaa orientador
ajustesacorde alassugerencias de las

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
grupofoeal con las maestras en formac
entrevista maestro ofientador
ajustesacorde alassugerenciasde las

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
sistematizacion desde el programa ATl
sistematizacion desde el programa ATL
ajustesacorde alassugerenciasde las

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
lectura previade los diarios de campo*
diseflo de matriz que evidencia en las,
sugerencias que hacen las mestras orie

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SAMANA 4

inicio ajustes relacionadacon |2 pregunta problemic escritode a dos parrafos

inicio ajustes subpregunta
ajustes de eseritos

ACTIVIDAD 12

consolidacion delinforme final
realizacion escrita
busguedateorica

ACTIVIDAD 13
realizacion de escritos
aportes teoricos

ACTIVIDAD 14
Entrega de trabajo final
ajustes del trabajo final

eseritito de ados parrafos
entrrega escrita fortalecimiento constr

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
pasos arealizar
consolidada
consolidacion de aportes teoricos

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
entrega trabajo de grado
ajustes trabajo de grado

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
sustentacion del trabajo
ajustes

Anexo 1. Cronograma de actividades. Creacion propia Diaz & Mufioz (2016)
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4 de marzo
de 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Préctica
pedagdgica

Diarios de campo

“Segun el psicélogo
cognitivista Robert
Gagne, la
creatividad puede
fomentar el proceso
de producir algo que
a la vez original y
vale la pena, la
creatividad vista
como diversas
maneras de forma
para resolver las
estrategias”.

“Se realizo una
recomendacion
donde la familia es
mucho més
consiente de la
importancia de la
diferenciacion entre
larealidad y la
fantasia, donde por
medio de historias
reales y fantasiosas
los nifios dejaran
que otro mundo los
conquistara”.

'UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

“Un vinculo de

confianza se
desinhibe, por
medio de la
realizacion de
actividades en
donde la creacién de
historias contribuyo
a la realizacion de
una exposicion en la
cual se pudo
identificar su
creatividad”.

Trabajo de grado 2016

Es interesante ver
como desde sus
diversas acciones la
docente logra
fomentar el trabajo
en conjunto con la
familia, desde la
creacion de
actividades que
llevan a involucrarse
y a pensarse. Una
educacion en donde
todos se involucren.
Se pide identificar
desde las estrategias
que utilizé para
dicho trabajo, pero
por otro lado se
identifica que el
sustento tedrico con
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el que se abordo la
actividad, se
centraba solo en una
mirada, y sabemos
que es importante
pensar en saberes
preexistentes que
orienten nuestras

intervenciones.

5 de marzo
del 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Experiencia

La teoria de
conjuntos es una
teoria axiomatica lo
suficiente potente
para formalizar
cualquier tipo de
razonamiento dado
desde los diversas
capacidades que
tenga el grupo con
el quesevaa
trabajar, dado que
permite que se
realicen diferentes
actividades para que

los nifios y nifias

El trabajo realizado
permiti6 conocer las
nociones previas
sobre el tema que se
estaba abordando,
desde alli, en donde
por medio del
garabateo se pide
trabajar la
experiencia desde la
nocion que tenian
para coger el lapiz
para poder de esa
forma ir afianzando
el proceso correcto

para la escritura.

Es interesante partir
de lo que ellos
saben puesto que
desde mi que hacer
como maestra pude
conocer como estan
los vinculos con
cada uno de sus
familiares quienes
son los que los
motivan aporque
aunque se han
pequefios tienen un
stper héroe que los
motiva para hacer

las cosas, en donde

La relacion que se
logra evidenciar en
el trabajo
desarrollado por la
maestra permite ver
la concepcion que
ella plantea de
experiencia. Ella la
lleva a cuestionarse
sobre su accion y a
establecer vinculos
con los familiares,
dado que le permite
asociar los
diferentes ritmos de

aprendizaje. De
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vivan cualquier

experiencia.

el trabajo practico y
la explicacion
permitié que ellos
potencializaran su
concentracion y el
trabajo y respeto por
lo que hace el otro
compariero

Y algo muy bonito
de mi intervencion
del dia de hoy fue
que pasea qué un
nifio no sabia lo
motive y él pudo

realizar la actividad.

cierta forma concibe
la educacién
inclusiva como un
trabajo dirigido que
se le hace a un
paciente que tiene
alguna limitacion al
momento de realizar
el trabajo indicado.
Se resalta que
implementa diversas
estrategias, las
cuales ayudan a que
las intervenciones

sean mas novedosas.

12 de
marzo del
2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Educacion

inclusiva

Lalecturay la
escritura son
précticas que
enmarcan la vida
del nifio, de ahf la
importancia de que
pueda permitir y
conocer lo que hace
el otro y porque no

es igual a mi, desde

La actividad estaba
planeada desde
varias miradas en
donde el ideal era
fomentar las
diversas
competencias y
habilidades con los
nifios y nifias que no

son iguales para que

El trabajo realizado
el dia de hoy me
permitié pensarme
constantemente
sobre las actividad
de que estaba
planeando puesto
que era
indispensable

conocer sus

Es interesante la
postura que se logra
identificar en la
intervencion que
realiz6 la maestra el
dia de hoy, en donde
se puede identificar
que una educacion
inclusiva, que dé

garantia y se adecte
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alli las interacciones
de formas divertidas
contribuyen a que
los procesos se han
mas acordes que
otros.

Y de esa manera
identificar en la
lectura y la escritura
como un destino
social y cultural que
lleva a descubrir y
comprender las
diversas formas de
expresarse con el
otro y entender que
todos somos
diferentes hasta para
la resolucion de

cualquier problema

los padres de
familia pudieran
identificar la
importancia de
generar vinculos
dentro y fuera de los
procesos de
aprendizaje

Desde alli se
encontrd que se
necesitaba
potencializar y
trabajar en la lectura
y escritura
individualizada,
dado que los nifios
vivian muy
pendientes de cdmo
el otro coge el lapiz
para él agarrarlo de
la misma forma, y
asi, de igual forma,
poder perfeccionar

el lenguaje.

habilidades para
ciertas cosas y como
fortalecer algunos
aspectos que no
podian realizar de
forma tan rapida, es
desde hay que pude
identificar que las
dificultades pueden
llegar a hacer
grande aprendizajes
para los nifios y
nifias y en el cual
por medio de la
estrategia del dibujo
ellos pudieron
resumir lo que mas
les gusto del cuento
que se le leyd y ver
que los nifios
aprenden mas desde
lo préctico y no

desde lo tedrico.

a las necesidades de
los nifios, si se
puede fomentar,
dado que las
personas son
diferentes y Unicas.
Desde este modelo
de educacién se
pueden promover
espacios donde el
trabajo sea mas
acorde a la
diversidad que se
encuentre, asi el uso
de variadas
estrategias completa
dicho método. Se ve
la utilizacion de
variadas actividades
que ayudan a que el
trabajo sea mas
acorde a las
patologias que se
hayan detectado,

resaltando que no
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deben ser vistas con
rechazo, sino como
una ocasion para dar
respuesta a varias

dificultades.

11 de
marzo del
2014

Clinica
universitaria
Colombia

Colsanitas

Primera

infancia

La infancia es
entendida como la
etapa mas
importante puesto
que expresa y deja
sacar a la luz los
sentimientos y
emociones, que
llevamos
constantemente,
sabemos que en este
ciclo podemos y
aprendemos
diversas formas de
comprender el
aprendizaje dado
que somos e
identificamos los
nifios como sujetos

activos de derechos

La intervencion
permitio conocer e
identificar un caso
especial el de una
paciente en el cual
ella le daba miedo
expresar cada uno
de sus sentimientos
con su familia, dado
que la nifia en la
casa no la dejaban
expresar lo que
sentia, lo que
pensaba y siempre
era con el temor de
hablar, porque
pensaba y su
mentalidad estaba
cerrada a que todos

laiba a juzgar, en

Soy de las que
pienso que cada dia
se aprende mas y es
u nuevo
aprendizaje,
obviamente luchar
contra la
concepcion que se
tiene de infancia es
complejo pero no
imposible, pude ver
que desde la
implementacion de
diversas estrategias
con llevan a que los
nifios expresen
diversos momentos
de su vida que por
ciertos motivos no

lo hacen y ver como

Se identifica que el
trabajo realizado por
la maestra en
formacion permitio
conocer la postura
que se tiene de
primera infancia
desde varias miradas
las cuales se
contemplarén a
continuacion. Ella
los plasma desde el
desarrollo que va
por etapas, con una
vision en que
aprenden a expresar
varias emociones.
Pero también
€onocemos un

significado de nifio
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que deben propiciar
su propia ensefianza
por medio del
aprendizaje que
ellos mismos

realicen,

donde la ensefianza
permite expresar
diversos

sentimientos.

se interesante la
articulacion de las
disciplinas en
dichos procesos
para el
mejoramiento de la

autonomia.

y nifia que no tiene
V0Z, No es
escuchado y eso no
deja que tenga
identidad para
realizar las
actividades. Desde
alli se plantea la
maestra la creacion
de estrategias que
ayuden a que el
proceso sea mas
acorde con las
necesidades que se
presentan. Pensamos
que es fundamental
tener tedricos que
nos enriquezcan las
intervenciones; en
este caso ella se
limit6 a guiar su
actividad por la
experiencia previa

€on sus nifios.
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12 de
marzo de
2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Practica

pedagogica

La creatividad es una
de las capacidades
mas importantes y
Gtiles en el desarrollo
de las acciones como
docente, en la
implantacion de
diversas estrategias
pedagdgicas en pro
del proceso de
ensefianza-

aprendizaje

Fue importante
conocer que era
fundamental el
reconocimiento de
plasmar historias
desde una mirada
mas creativa, en
donde no era el
hecho de solo
contarles una
historia, sino que por
medio del juego los
nifios comprendieran
la ensefianza que nos
dejaba y desde mi
intervencion ver que
desde varias
dinamicas los nifios
participaban de una

manera mas acorde.

A veces creemos que
la lectura de cuentos
se trata solamente de
que ellos se queden
sentados escuchando
como es el inicio y el
fin de una historia,
sino que sean los
mismos
protagonistas de la
historia que se les
esta contando. Desde
ahi se van generando
procesos de
socializacion y
participacion, al
preguntar porque
paso eso, dar una
posible respuesta a lo
que estan realizando,
conocer que todos
somos diferentes y
respetar la opinion

del otro.

Las lecturas
previas de los
diarios de campo
de la maestra en
formacion
permiten ver su
préctica
pedagdgica. La
manera en que
ejecuta la
educacion
inclusiva es un
ambiente en
donde todos
pueden trabajar
con otros. Asi se
reflexiona sobre
por qué funciond
el aprender a
respetar al otro
aunque no piense
igual que yo. Se
resalta que las
actividades que

realiza las piensa,
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porque se acoge a
la diversidad con
la que se esta
realizando el
proceso de
ensefianza-
aprendizaje.
También se nota
la ausencia de un
tedrico que
sustente la
actividad para
tener un fin mas
intencionado

desde la accion

docente.
4 de Clinica Diversidad El pensamiento La actividad de la Desde la accion Aunque no se
marzo de | Universitaria divergente es un ejecucion permitié | ejecutada el dia de logra identificar
2014 Colombia proceso mental o un | plantearse una hoy pude conocer e | un teérico
Colsanitas método que se utiliza | observacion dirigida | identificar que la concreto para la
para generar ideas desde las implementacion de | ejecucion de la
creativas, explorando | recomendaciones estrategias actividad se
muchas soluciones previas sobre no pedagogicas, y resalta que la
posibles, la hacer las clases tan acordes a las maestra en
utilizacién de magistrales y poder | necesidades que formacion, al
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métodos
convergentes
contribuye ala
solucién de
correctas formas de
dar respuesta
partiendo de los
diversas formas que
tienen los demas para
ver la posible
solucidn a la
actividad con la que
se esté trabajando

potenciar los
diversos ritmos de
aprendizaje por
medio de actividades
innovadoras en
donde todos puedan
ser participes de
dicho proceso, en el
cual la
implementacion de
estrategias didacticas
y pedagdgicas
ayudaron a que el
desarroll6 fuera mas

dinamico.

presentan los nifios y
nifias facilita que el
proceso en el
aprendizaje sea mas
provechoso.

Y la importancia de
partir de las
diversidades con las
que cuanta el grupo
puesto que esto
facilita que todos
puedan participar de
la actividad con la
que se esta

trabajando

relatar la
experiencia de su
intervencion,
rescata la
importancia de
promover la
diversidad desde
varias acciones,
dado que la
implementacion
de diversas
estrategias ayuda
a que el trabajo
sea mas dindmico
y que unos
aprendan de los
otros. Se ve que el
modelo de
educacion
inclusiva requiere
una mirada amplia
del proceso de
ensefianza-

aprendizaje.
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Contribuye aqui el

método de Reggio
Emilia, el cual se
basa en dar todos
los nifios la
posibilidad de
afianzar sus
capacidades para de
esa manera elevar
los niveles de
autonomia en las
diferentes
actividades.

La introduccion
del método
Reggio Emilia
contribuye a
desarrollar
actividades en
donde las
capacidades e
intereses se
puedan vincular
en el trabajo de
fortalecimiento
de las mismas.

swhanweni Trabajo de grado 2016

A lahorade plantear
actividades llevo a
cabo la necesidad que
tiene mi estudiante y
cuales son las
capacidades que el
presenta para ejecutar
las actividades y
reflexioné sobre cual
fue la accion que
logre dejar en el
aprendizaje de él.

Al momento de
desarrollar una
actividad es
fundamental debe ser
pensada en las
diferentes capacidades
que tiene los nifios y
nifias para los diversos
ejercicios en los cuales
la intencién vital de ello
esta centrado en la
ejecucion. En ella el
aprendizaje fomenta la
relacion de una
educacién inclusiva que
fomente acciones desde
lo pedagdgico.

En esto el trabajo y el
respeto por el otro
ayudan a concebir una
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educacion de calidad y
de garantia para todos
los nifias y nifias. No
parten de sustentos
tedricos acordes a la
investigacion; creemos
que es necesario para la
finalidad de dicha
metodologia y para de
esa forma dar respuesta
a cada una de las
necesidades que tienen
los estudiantes.

1de
abril de
2014

Clinica
Universitaria
Colombia
Colsanitas

Educacion

inclusiva

Segun Vygotsky se
define la zona de
desarrollo proximo
como la distancia
en el nivel de
potencial através
de la resolucion de
una determinada
actividad sin
importar la
discapacidad que

presenté para

El vinculoy la
relacion entre
padres e hijos
permiti6 que se
conociera el
nivel en que se
encontraban
para de esa
forma se
pudieran
vincular en la

realizacion de

El plan de actividades
desde la estrategia de
juego permitié que se
llevaran a cabo fichas
las cuales contenian
todas las letras del
abecedario. o cual me
permitié pensarme en
que la ilustracién de
imagenes iba a lograr
en ellos una

apropiacion del tema

Se percibe que la
educacion inclusiva esta
determinada por
factores que
contribuyen al
desarrollo de una forma
mas acorde, pero se
logra también
identificar que no se
guian por un sustento
acorde a la

investigacion y que
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realizarla con o sin
ayuda del otro.

actividades de
formacién de
palabrasy la

escritura.

partiendo de la
opinién y de lo que

piensa el otro

desde las interacciones
pedagdgicas se innova
en los procesos de
aprendizaje dados, que
contribuyen a mejorar
y reflexionar sobre su
accion como docente
frente a las tematicas
que no son tan acordes
y poder desplegar esa
mirada de diversidad
que no sea vista como
un limitante sino como
una forma diferente de
aprender, la mirada de
ella desde su reflexion
es muy simple frente a
lo que vivio deberia dar
mas sentido a su

quehacer.

10 de
abril de
2014

Clinica
universitaria
Colombia

Colsanitas

Préactica

pedagdgica

Considero oportuno
desarrollar una
actividad que vaya
en consonancia con

el nivel escolar de la

Pude observar
que las
actividades para
afianzar los

procesos

Fue muy significativa
para mi la lectura del
cuento de la nifia
suelta, puesto que

ambas pudimos dejar

El trabajo abordado por
la maestra en formacion
genera dos perspectivas.
De una parte, la mirada

del pensar en desarrollar
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nifia, ya que al llevar
tanto tiempo
hospitalizada es
conveniente pensarse
en las actividades
que son acordes para
su tratamiento

psicomotrices y
cognitivos me
permitieron
desarrollar y
planear ejercicios
donde el dibujo,
los trazos y el
seguimiento de
puntos favore-
cieran el trabajo
con el papé de la
nifia, quien se

involucraba.

volar la imaginaciéon y
conocer el mundo de
ella. Eso me permitio
ver que planear
actividades que sean
del agrado para ella es
mas valioso, puesto
que hacen las cosas

con mas satisfaccion.

estrategias pedagdgicas
que den respuesta a la
diversidad que se tiene
en el aula. De otro lado,
ver la forma como se le
esta dando respuesta a
cada una de las
necesidades que
presentan los nifios y
nifias. Es interesante
porque su accion le
permite reflexionar y
cuestionarse sobre la
implementacion de
estrategias didacticas que
conllevan a que todos
aprendan de una forma
mas creativa. Se
evidencia que la
diversidad la asocia a
trabajar con poblacién

vulnerable solamente.

8 de
abril de
2014

Clinica
Universitaria

Colombia

Primera

infancia

El autor sobre el
que me he basado a

la hora de llevar a

Al involucrar a
lamamaen el

proceso de

El trabajo realizado el
dia de hoy me llevo a

identificar que partir

Indiscutiblemente el
trabajo desarrollado por

la maestra en formacion
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Colsanitas

cabo la actividad es
Vygotsky, ya que
considera al nifio
€OMo un sujeto
activo que
construye su propio
aprendizaje a partir
del estimulo que se
le propicie.

aprendizaje de
la nifia se pudo
seguir
reforzando
aspectos de
escritura y
aprendizaje del
abecedario.
Establecer
limites y pautas
permitié
desarrollar en
ella la confianza
para realizar las
cosas y la libre
autonomia para
el trabajo en sus
diferentes

procesos.

de la opinion de la
nifia llevaba a
desarrollar mejor los
procesos de
interaccion y
aprendizaje de ella
misma, y que el
trabajo con los papas
ayuda a comprender
e identificar el papel
tan importante que
juegan ellos. El
trabajo mancomunado
logra aportar grandes
cambios a la forma de
ver el papel que
tienen los nifios en la

sociedad.

da a conocer las
diversas posturas y
miradas que se tienen
frente a la primera
infancia. Desde alli se
identifica como las
interacciones
pedagogicas fomentan
un trabajo cooperativo
en las diversas
disciplinas. No se
aborda un autor acorde
a la educacion
inclusiva. Se ven las
capacidades del
desarrollo de seres
auténomos al momento
de estar ejecutando las
actividades. De ahi es
importante generar
innovaciones en las
aulas de clase, dentro y
fuera, e identificar que
la educacién inclusiva

contribuye al desarrollo
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de procesos creativos
que conllevan

aprendizajes de calidad.

8 de
abril-
2016

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Primera

infancia

Alahorade llevar
a cabo la actividad
el referente tedrico
que me base fue
jean Piaget quien
destaca en este
periodo la edad
desde esa etapa
donde todo tiene un
limite de tiempo , en
el cual la resolucion
de problemas lleva
a que el nifio sea el
participante de su
proceso de
ensefianza
aprendizaje en la
capacidad de
conversar l6gicas en

toda las actividades

Poder reforzar
los procesos de
autonomia

llevo a
potencializar las
relaciones
sociales y la
manera como se
concibe la
primera infancia
desde los
vinculos
afectivos, y la
estrecha
relacion y
compromiso de
lamadre llevo a
darle espacios a
la nifia, respetar
lo que pensaba
y darle
independencia

El juego establecido
me permitié generar
una intervencion muy
acorde puesto que el
llevar acabo el codigo
secreto me permitio
que los participantes
resolvieran sus
procesos de
aprendizaje desde una
forma didéactica que
acogiera los diferentes
ritmos de aprendizaje

que presentan.

La vinculacion de las
estrategias permitio que
la maestra ejecutara
actividades en donde
por medio del juego y
los demas pilares se
lograra una
participacion para cada
uno de ellos, y desde la
articulacion con su
accion pedagdgica
fomentara el
compromiso de los
padres en cada
actividad. Se resalta que
los sustentos tedricos no
son acordes al tipo de
investigacion que se
estd trabando desde la
educacion inclusiva. Si
establece pautas y

finalidad, pero de cierta
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en sus diferentes

procesos.

forma queda a la deriva
la concepcion de
infancia dentro del aula
de clase, resaltando que
trabaja actividades para
un mejor desarrollo
desde el compromiso
con el otro y el trabajo y
respeto por lo que hace
el otro compafiero.

22 de
abril -
2016

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Diversidad

Por todo lo expuesto
anteriormente,
considero oportuno
desarrollar una
actividad que vaya
en consonancia con
sus gustos e
intereses. Parto de
la pedagogia de
Loris Malaguzzi,
quien sostiene que
los nifios deben
tener la posibilidad
de conocer y

aprender lo que el

Continuar
favoreciendo los
vinculos
afectivos, pero
de una manera
sanay
enriquecedora
para la nifia,
permitio
respetar su
procesos de
aprendizaje y
su autonomia.
El trabajo

mancomunado

La vivencia que se
tuvo el dia de hoy me
llevé a identificar la
gran importancia de
trabajar con poblacién
diversa, puesto que
los ejercicios que se
plantearon llevaron a
conocer que la
integracion de los
vinculos afectivos
favorecid el proceso
de lectura de todo el
grupo. La experiencia

que tuve es que para

En el contexto que
abordaron su practica
les permite conocer mas
a fondo la concepcion
que se tiene frente al
tema de diversidad y
como abordar los
diferentes ritmos de
aprendizaje y las
patologias que
presentan los nifios y
nifias en este escenario.
Sigue siendo notorio
que ven la diversidad

ligada a una
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otro piensa, para
que la creacion de
conocimiento y

expresion se

llevo a
identificar la
importancia del

trabajo de todos

realizar actividades
hay que pensar en la

diversidad.

discapacidad y como
una necesidad de
trabajar para que el nifio

pueda ejecutar las

articule. y con todos, actividades de forma
donde la pertinente. Los tedricos
integracion de no son acordes al tema
los nifios llevo a de educacidn inclusiva
respetar los Yy Ven su accion como
diferentes algo que debo de
ritmos. cumplir para poder
atender otro caso.
23 de | Clinica Primera A lahora de La importancia | Que es importante De las ejecutorias y la
abril- Universitaria infancia desarrollar esta de seguir tener en cuenta los experiencia que tuvo la
2014 Colombia actividad me he reforzando los aspectos aptos para maestra en formacion,
Colsanitas basado en el autor proceso de desarrollar actividades | se logra percibir que en

Vygotsky, que
identifica el nifio
€omo un suefio que
desarrolla sus
niveles desde el
papel del contexto
social y la
capacidad de la

imitacion, en donde

aprendizaje
llevo a que los
nifios se
involucraran en
el proceso con
sus padres,
dandoles de
igual parte la

independencia

con los nifios que les
permita ser sujetos
donde se den a
conocer y expongan
sus diversos puntos de
vista son
fundamentales, para el
enriquecimiento de

sus saberes en las

el lugar donde realizd
su practica no se tiene
clara una concepcion de
infancia muy bien
determinada. La voz de
nifio y nifia no se tiene
muy bien definida y por
eso se logra conocer

que los nifios no tienen
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mantiene el
aprendizaje como
un adelanto a la
buena ensefianza,
que se inicia desde
sus saberes que va

para realizar las
cosas y se pudo
identificar que
marcar limites y
pautas a la hora
de ejecutar los

diversas dimensiones.

autonomia para realizar
las actividades.
También se sigue
viendo el nifio como
una personita en

miniatura que debe

adquiriendo. ejercicios crea hacer todo lo que le
en ellos hébitos oriente el adulto. Desde
pertinentes la accion que ejecuto la
maestra, permitia que
los diferentes actores
determinaran la
importancia de
promover una
educacion inclusiva de
calidad y de garantia.
5de Clinica Préctica A la hora de En la relacion En el dia de hoy pude | La reflexion de la
marzo Universitaria Pedagdgica desarrollar este tipo | con las conocer que las maestra en formacion
de Colombia de actividades me actividades acciones como permitié identificar que
2014 Colsanitas he basado en Jean llevadas a cabo | docente que estoy ella es consciente que el

Piaget, ya que
sostiene que
mediante la
actividad corporal

los nifios y nifias,

con los nifos,
la reflexion de
mi accion
pedagdgica me

llevé a pensar

ejecutando no son de
todas productivas en
torno al tema de dar

respuesta a la

poblacion tan diversa

trabajo y sus
intervenciones no
siempre pueden traer
€0sas positivas, pero

bien sabemos que de lo
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aprenden, crean,
actlan, resuelven,
problemas y la
practica pedagdégica
conlleva a que la
accion del nifio se
vea favorecida por
medio de una accion

y movimiento.

que las
actividades
debian de
involucrar
acciones que los
llevara a tener la
necesidad de
escuchar al otro
y a comprender
cada una de las

necesidades.

con la que me
encuentro, es donde
debo pensar que todos
los nifios tiene el
derecho a participar
de cada uno de los
ejercicios que me

planteo.

malo también se
aprende. Es desde alli
que se logra observar
que la practica
pedagdgica la conciben
como accidn constante
de reflexion que le
permite pulirse para
mejorar otras
intervenciones , se
evidencia de igual
forma que los tedricos
no van de la mano con
el tema de educacion
inclusiva dado que se
centran es en tener
referentes desde la
actividades que
ayudaran al proceso y
no pulen el trabajo por
una educacion inclusiva
que sea de garantia y de
calidad en diferentes

momentos

11 de

Clinica

Educacion para

A la hora de

En el caso de

Desde mi accion

Frente al tema de
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marzo
del
2014

Universitaria
Colombia

Colsanitas

todos y con

todos

desarrollar esta
actividad me he
basado en el autor
Vygotsky que
introduce la
importancia del
trabajo con el otro
desde la
identificacion de la
zona préxima que
con lleva partir de
las capacidades y
potencialidades que
tiene los demas
nifios para realizar y
facilitar sus
aprendizajes, en
donde la Unica
buena ensefianza es
la que se adelanta

desde lo que él ve.

los nifios pude
identificar qué
la innovacion
me permitio
partir de mi
practica
pedagdgica
desde la
realizacion de
actividades en
donde por
medio de la
creatividad y la
imaginacion se
puede fortalecer
cada una de las
necesidades que

presente.

como docente pude
identificar que las
actividades deben ser
muy llamativas. La
que ejecuté el dia de
hoy. con fichas de
distintos colores y
formas geométricas,
contribuy? a la
realizacion de una
secuencia con juegos
de imaginacion y
atencion y

coordinacion.

educacion para todos y
con todos se logra
percibir que la practica
realizada fue mas
dirigida para reforzar
ciertas competencias.
Alli la mirada de la
maestra en formacion se
logra percibir desde una
postura de creatividad
en donde debe
trabajarse de manera
conjunta para poder dar
respuesta a las
necesidades que se
estan presentando, no
maneja un teorico
acorde al tema de
educacion inclusiva.

La utilizacion de
estrategias pedagdgicas
contribuye a mejorar las
tematicas, desde las

dindmicas.
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11 de
marzo
de 2014

Clinica
Universitaria
Colombia
Colsanitas

Diversidad

La autora sobre la
que me he basado en
mi intervencion ha
sido Maria
Montessori, en donde
los principios basicos
de su metodologia
son nadie puede ser
libre a menos que sea
independiente, en
donde el trabajo
mancomunado y
diverso contribuye a
que aprenda a
respetar lo que
piensa y siente el
otro y porque cada
uno hace las cosas de

manera diferente.

En este caso no
fue tan nuevo en
mi accién como
maestra puesto
que al ser
improvisada no
me dio tiempo
para reflexionar
y pensar
realmente lo
qué queria que
lograran los
nifios, dado que
no me habian
dado como el
tema en
especifico con el
que tenia que
abordar las
acciones de
trabajo del dia de
hoy, y la titular
me dijo que tenia
que ponerlos

hacer algo, para

El plan de trabajo que
se armo de manera
espontanea fue un
desastre puesto que no
tenia una
intencionalidad fija con
el grupo de nifios desde
alli es como no
basarme que debo de
tener una planeacion
fija pero que cuando
debo de planear algo
de momento que se
pueda ver la
intencionalidad con la
que se quiere lograr,
dado que ellos esperan
que van hacer algo y
no les puedo fallar, y
ver que el material que
se les lleve debe de
estar acordes a cada
una de las necesidades

que planteen.

Desde nuestra forma de
ver las cosas y desde el
hilo conductor de nuestra
investigaciéon pudimos
ver que los autores con
las que en ciertas
intervenciones citaba no
eran tan acordes al tema
de educacidn inclusiva,
dado que el autor era
basicamente sobre la
importancia del material
para que los nifios
puedan realizar las
actividades, y se
identifica la diversidad
COmMo esa manera que
cada uno realiza sus
cosas, haciendo
participes la importancia
de ser diferentes y que
una limitacién no es un
problema para realizar
las cosas, su accion

pedagogia contribuye a
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que no perdieran
tiempo y que se
vieran que
estaban
trabajando en
algo .

pensarse en dar mas por
el modelo de educacion
inclusiva desde una
mirada mas amplia

Se identifica la reaccion
de la experiencia de la
maestra como algo mu
plano porque no tuvo los
mayores resultados.

18 de
marzo
del 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Interacciones

pedagogicas

Se considerd
oportuno desarrollar
actividades en donde
la utilizacion de
diversos aprendizajes
se han llevados desde
variedad de
conocimientos en
donde por medio de
diversas
interacciones los
estudiantes sean los
mismos
protagonistas de
todos su proceso de

ensefianza y de esa

Propongo desde
mi accion
docente y desde
las diversas
interacciones
didacticas y
pedagbgicas
establecidas con
los nifios y
desde diferentes
momentos
ejecutar desde
varias dinamicas
refuerzos en los
proceso

psicomotrices y

A pesar de la
patologia que
presentaba mi
estudiante pude ver
que a veces creamos
limitantes tan grandes
gue nos convierten en
personas que pensamos
que las coas no las
pueden resolver solo
porque los demas les
dicen en mi caso
trabaje con dos nifios y
uno no dejaba que s ele
hablar partia de que las

actividades eran feas y

La percepcion se va
dando a través de la
reflexion en donde
desde la accion como
docente se puede
identificar factores que
estan incidiendo en las
intervenciones que
realizamos con los nifios
y nifias es desde alli que
se plantea la gran
importancia de pensarse
en actividades en donde
el aprendizaje y los
conocimientos aborden

actividades que permita

94




U AD DE
SAN BUENAVENTURA

Trabajo de grado 2016

forma respetar los
diferentes ritos de
aprendizaje a los
cuales ellos deben de
reflexionar por qué el
otro hace la actividad
diferente a como la

hace el.

que no sean tan
planos , en donde
las innovaciones
permiten que este
proceso sea mas
creativo para
ellos desde
ejecucion de
trazos , dibujos ,
seguimiento de
puntos , pedir la
palara 'y aprender
a trabajar con el
otro compafiero,
que ellos mismo
logren
comprender por
qué deben
realizar el

ejercicio.

aburridas y que no
queria aprender
conmigo nada , y por el
otro la nifia si se dejaba
guiar eran momentos
frustrantes pero desde
la manera como le
mostré que se podia
aprende desde un juego
, desde un cuento su
postura cambio por
completo es poder
lograr que ellos ven las
tematicas como algo
novedoso y no como

algo demasiado plano.

la articulacion entre
teoria y préactica , es muy
creativa en las
actividades planeadas
pero de igual forma no
tiene una teoria fija que
orienté a la finalidad que
quiere llegar , puesto que
ella percibe que los nifios
el aprender se les ha
convertido el aprender
como algo muy plano y
Su meta es poder
cambiar esta perspectiva.
De igual forma ve la
educacion inclusiva
como un modelo que
debe agrupar una
actividad que debe ser de
manera pertinente y de

calidad.

19 de
marzo
del 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Diversidad

El tema abordado en
mi actividad el dia de
hoy esta orientado

asia el trabajo con el

Mi intervencion
me permitio
reforzar el

trabajo con el

Hay momentos en los
cuales una se pone a
pensar si fue la manera

mas acorde y si seria la

El resultado de analisis
que logramos identificar
en la intervencion de la

maestra el dia de hoy fue
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otro y ver como la
ejecucion de
actividades
contribuyan a
propiciar en ellos el
reconocimiento de si
mismo a través de
los aprendizajes y
por qué el otro
realiza a la actividad
de esa manera en
donde desde el
trabajo de esa forma
se pueda contemplar
el proceso de
ensefianza mas
acorde asus

necesidades.

otro dado desde
el respeto por las
diferencias que
este presentado
puesto que una
limitacién no es
sinénima de ser
menos que
alguien. es desde
alli que pude ver
que en el
momento de la
ejecucion de la
actividad
presentaban
dificultad en el
reconocimiento
delos colores
puesto que si el
otro pintaba los
buses de amarillo
el de al lado
también lo hacia,
se dafiaban las

hojas, no se

estrategia mas
conveniente para
trabajar dicho proceso
puesto que vez que las
indicaciones que se les
daba no las seguian
estaban pensando y
mirando lo que hacia el
otro y llegaba a pensar
que si la concepcion
que tenia de diversidad
dentro y fuera del aula
de clase si era
pertinente para el
trabajo con el que se
esté desarrollando la
actividad , si fue la
menor manera como
los ubique o si
sinceramente debo de
reflexionar para la
préxima intervencion
para que se ha mas

exitoso este proceso.

que no se basa en alguna
teoria como tal para
orientar su clase lo deja
desde lo que ella piensa
que es pertinente
abordar. Falté un poco
mas de investigacion
para poder tener mas
claro el objetivo con el
que se iba a trabajar y
consideramos que al
momento que ella
identifico esa falencia de
los nifios por el
reconocimiento de los
colores hubiera tenido un
plan b para que su
actividad hubiese sido
mas fructifera, se
evidencia que para ella
diversidad esta sometida
a la categoria de alguna
discapacidad , entonces
por ende para ella es

importante que el nifio
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prestaban lo que
estaban haciendo
se burlaban por
las patologias
con las que veian
al otro y todo lo
querian trabajar
de forma
individualizada.

ejecute la actividad y no
se quede atras de lo que
estan realizando los otros
nifios, como un concepto
mas claro que tenga de
diversidad no se logra
percibir, si es interesante
dado que se cuestiona
sobre porque no le
funcionaron las cosas,
pero no se orienta por

otros caminos.

19 de
marzo
del 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Interacciones

pedagogicas

La actividad el dia de
hoy esta orientado
asia el trabajo con el
otro y ver como la
ejecucion de
actividades
contribuyan a
propiciar en ellos el
reconocimiento de si
mismo a través de los
aprendizajesy por
qué el otro realiza a

la actividad de esa

Mi intervencion
me permitio
reforzar el
trabajo con el
otro dado desde
el respeto por las
diferencias que
este presentado
puesto que una
limitacién no es
sindnima de ser
menos que

alguien. es desde

Pude ver que las
dinamica abordadas en
mi intervencion el dia
de hoy no fueron tan
acordes a cada uno de
los temores que ellos
presenta puesto que no
conocia ni sabia cudles
eran sus miedos,
porque tenian tantos
vacios, y de igual
forma pude entender

que no ven en las

En ocasiones se logra
identificar que no todas
las actividades que se
plantean puede salir de la
manera que se plantean,
lo pudimos identificar
desde la perspectiva que
ella estd muy limitada a
dejarse guiar por una
planeacion y ve sus
interaccion pedagégica
desde la accion que si le

salié bien es adecuada y
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manera en donde
desde el trabajo de
esa forma se pueda
contemplar el
proceso de ensefianza
mas acorde a sus
necesidades
partiendo de cémo se
sienten en el hospital,
y qué cosas les
gustaria aprender
desde varias

dinamicas.

alli que pude ver
que en el
momento de la
ejecucion de la
actividad
presentaban
dificultad en el
reconocimiento
delas partes del
cuerpo y no se
dejaban tocar
puesto que tienen
muchos temores
desde varios
factores. Para
explicar la ronda
de las partes del
cuerpo no se
dejan tocar,
tienen muchas
frustraciones y
desconfian de
cualquier
actividad que se

vaya a trabajar.

tematicas ni en las
actividades cémo algo
productivo dentro de
su proceso de
ensefianza aprendizaje
y se cierran mucho a
comprender las cosas
desde formas muy
planas que nos cierran
el poder vincularnos de
una forma mas
agradable con ellos y
desde alli identificar
estrategias que se han
llamativas para que
puedan trabajar

si no quiere decir que
para ella los materiales
que llevo y todo lo que
utilizo no sirvié por
decirlo asi , y sentimos
que la accién de la
maestra debe también
partir de conocer a sus
estudiantes para que
desde esa formay a
partir de sus intereses se
puedan vincular con las
temaéticas por abordar.
Las interacciones
pedagdgicas se
relacionan con el
material, pero también
con la forma como se
innova en los
conocimientos, para de
esa manera contribuir a
un trabajo desde la
poblacion diversa, desde
lo cultual, lo social y lo

politico, entre otras.
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25 de
marzo
de 2014

Clinica
Universitaria
Colombia
Colsanitas

Diversidad

Es oportuno pensar
en desarrollar
actividades que sean
pensadas en las
necesidades que
presentan los
estudiantes para la
relacion de
problemas
matematicos. Para
esta intervencién me
baso en la teoria de
Piaget, quien plantea
una interaccion, una
construccion de las
estructuras internas
y del manejo de
nociones que lleve al
nifio a adquirir una
mayor autonomia 'y
mejorar su trabajo
con el otro desde la
integracion de

diversas situaciones.

La observacion
dirigida me
permitié
pensarme en
ejecutar para mis
futuras
intervenciones
debo llevar
material en el
cual lo puedan
manipular de
manera mas
eficiente y que
mis orientaciones
puedan ser mas
comprendida por
ellos, como bien
sabemos la
matematica son
proceso
complejos y
muchos nifios no
le tienen amor , y
también se ve

gue no respetan

El trabajo del dia de
hoy y mi experiencia
desde lo muy personal
me lleva a pensar que
es importante pensarse
en crear dindmicas en
donde la matematicas
pueda ser un proceso
colectivo para los
nifios y las nifias y en
donde por medio de
diversas situaciones y
desde un trabajo
conjunto todos
aprendan de todo sin
distincion alguna , y
poder cambiar ciertas
formas que tiene los
nifios en su proceso y
hacerles entender que
es una forma de
cambiar el mundo
desde pequefias

acciones

Dentro del proceso de
lectura sobre la reflexion
y experiencia que habia
tenido la maestra en ese
dia se puede resaltar
primero que utiliza un
referente ligado a la
actividad con la que va a
trabajar, pero no
enfocado desde el TPII
de educacidn inclusiva
dado. De ahi se concluye
que la concepcion que
tienen de diversidad esta
mas encaminada por los
nifios que presentan
alguna discapacidad: van
a realizar una actividad y
su prop6sito fundamental
es que ellos realicen el
ejercicio como los otros.
Se ve la diversidad como
la forma de poder
cambiar el mundo, pero

no tienen una guia como
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al otroy no les
gusta trabajar en
equipo dado que
a pesar de sus
patologias son
muy
competitivos
entre ellos.

tal, que pueda contrastar
dicha teoria. Su mismo
modo de accion
pedagdgica es innovador
dado que quiere dar
respuesta a cada una de
las problematicas que
identifica que pasan en

sus intervenciones.

26 de
marzo
de 2014

Clinica
Universitaria
Colombia

Colsanitas

Interacciones

pedagogicas

El trabajo que se
desarrollard el dia de
hoy es un conjunto
fundamental para
trabajar la actividad
fisica desde la
motricidad, dado que
es poder mostrar
diversas dindmicas y
estrategias desde el
desarrollo cognitivo
emocional ya
afectivamente para
las distintas
disciplinas se

genera el

Propongo seguir
trabajando para
mis
intervenciones y
actividades, en
donde, por medio
de la articulacién
de la teoriay la
practica, se
puedan mejorar
los procesos de
ensefianza-
aprendizaje y no
limitarnos sélo a
tenerlos sentados

y pasarles una

El trabajo abordado
permite identificar
diversas posturas
dadas, desde la
importancia de generar
interacciones
pedagdgicas acordes a
las necesidades de los
nifios y nifias. Es
importante innovar en
las dindmicas dadas
desde los
conocimientos para
que contribuya a que
los nifios y nifias se

entusiasmen por el arte

Es interesante cada una
de las tematicas
realizadas por la maestra
en formacion en pro del
bienestar de los nifios
con los que esta
trabajando, es desde alli
que se articulan varias
posturas que son
pensadas en dar
respuesta al modelo de
educacion inclusiva , en
donde la concepcion de
interacciones pedagogias
estan relacionadas frente

a esa innovacion para
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mejoramiento de
poder expresarse 'y
entender las
tematicas desde el
juego, el arte para
favorecer mejores las
interacciones en el

aprendizaje.

hoja de papel
para que estén
quietos. Es ir
mas alla. Innovar
desde el modelo
de educacion
inclusiva que se
acopla a diversas

dinédmicas.

de aprender, y vincular
cada una de sus
capacidades en
actividades novedosas
y desde la educacion
para todos y con todos
que sean una guia en
las diferentes maneras

de ayudar al otro.

poder promover un
aprendizaje mas
Ilamativo , pero de cierta
forma falto un poco mas
de compromiso desde los
tedricos para que les
diera una luz del
importancia de focalizar
la mirada hacia el
propdsito de la actividad
con la que iban a
trabajar, y se identifica
de igual forma la
educacion inclusiva
como esa forma de
vincular diferentes
capacidades y
habilidades en pro de
una participacion mas
adecuada de los nifios y
las nifias para
comprender su

aprendizaje.
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8-9 de
abril de
2014

Préactica
pedagdbgica

La ejecucion de la
actividad permitié
innovar en la
actividad desde la
intervencion del
juego con los
animales desde los
roles en donde por
medio de la
apropiacion de cada
uno de los animales
mencionados lograron
identificar el
respectivo sonido que
cada uno asia.

'UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

Desde mi experiencia
puede encontrar que
el ejercicio a realizar
no lo pensé de la
mejor forma puesto
qué algunos de ellos
se pusieron muy
impacientes e
imperativos y no
querian hacer nada
sino estar jugando ,
dado que pensé que
era un buen ejercicio
que estuvieran todos
sentados pintando su
animalito es desde alli
que me lleva a
reflexionar y pensar
que las actividades
estén acordes para
todos sus ritmos, dado
que pude ver que por
ello fue que algunos

Trabajo de grado 2016

La actividad

realizada por la
maestra en
formacion en
primera instancia se
identifica que no
parte de ningun
sustento teorico,
todo lo lleva a cabo
por lo que ha
identificado en sus
intervenciones
pasadas.

Es desde alli que la
ejecucion y su
accion pedagégica
le permite conocer
que hay que
pensarse en
actividades que los
involucre a todos y
nos los deje por
fuera de ninguna de
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11-12
de
marzo
de
2014

Conocimientos

(No aplico )

no querian participar,
estan concentrados en
otros asuntos menos
en la actividad que les
esta desarrollando.

ellos, y pensarse
frente a las
estrategias
pedagdgicas que
esta implementado
en sus
intervenciones si
son las més acordes
para la edad con la
que esté trabajando.

El ejercicio del dia del
dia de hoy era
fundamental puesto
que era poder
conocerlos a fondo
desde una actividad
de inicio en donde
debia de comprender
la poblacién tan
diversa con la que iba
a trabajar, en donde
pude identificar que
es esencial trabajar
diversas estrategias

pedagbgicas como

Evidentemente el
inicio de la
actividad era un
comienzo a la
accion que ibaa
ejecutar la maestra
en su intervencion.
Desde nuestro punto
de vista, creemos
que era fundamental
que ella desde su
inicio hubiera
partido de una
triangulacion desde

lo tedrico para
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juegos de
concentracion,
dinadmicas de atencion
en donde ellos por
medio del juego
comprendan lo que
estan trabajando.
Desde el
reconocimiento de
cada una de sus

capacidades.

poder encaminarse
mejor en sus
actividades,
evidenciando que se
logra identificar que
las estrategias
pedagdgica le
permitieron innovar
en su primera
actividad, pero de
igual forma creemos
que importante
partir de algo para
gue nos oriente

dichos proceso.

18-19
de
marzo
del
2014

Educacion para
todos y con

todos

(No aplico)

La actividad que
planee para el dia de
hoy , me permitio
partir desde una
asamblea en donde ,
iniciaba,
preguntandoles como
estaban , que habian
realizado en las casas,

y luego de la toma de

Desde mi accion
como docente y la
actividad me llevo a
reflexionar frente a
diversas perspectivas
en las cuales me
dieron como respuesta
la importancia de
fomentar diversas
metodologias y

El trabajo realizado
por la maestra en
formacion permite
identificar y
preguntarse como
estamos fomentando
acciones
pedagogicas
novadoras en los

proceso de
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contacto, partia que
ellos realizarian una
observacion dirigida
sobre el lugar en el
iban a realizar la
actividad , en donde la
dindmica consistia en
respetar la opinién del
otro y al momento de
trabajar por duos o
trios comprender que
todos tienen
diferentes ritmos en

su aprendizaje.

estrategias
pedagdgicas que
ayudaran en el
mejoramiento en los
procesos de educacion
para todos y con todos
y poder romper esos
fragmentos de que
debe ser un proceso
individualizado, dado
que el trabajo con el
otro favorece mejor la
ensefanzay el
aprendizaje en sus

diversas dimensiones.

ensefianza
aprendizaje de los
nifios y nifias ,
puesto que
identificamos cierta
con tradicién desde
la mirada que ella
percibe el trabajo
para todos y con
todos como una
accion que es tener
a todos realizando
una misma
actividad , rescatado
que si se ve el
trabajo reflexivo

constantemente

Anexo 2. Matriz de andlisis diarios de campo. Creacion propia, Mufioz y Diaz (2016).
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Analisis de resultados (Entrevista)

Voz de la maestra

Categoria

Subcategoria

Reflexién investigadoras

0071

Préctica pedagogica

Diversidad

Se logra identificar la practica pedagdgica de la diversidad vinculada
con la educacion inclusiva en un ambiente donde todos podemos
trabajar con otros. De esa manera, reflexionar por qué si funciono el
aprender a respetar al otro aunque no piense igual que yo. Cabe
resaltar que las actividades que realiza la maestra, las piensa porque
se acoge a la diversidad con la que se esta realizando el proceso de
ensefianza-aprendizaje; pero de igual forma cabe resaltar que hace
falta un tedrico que sustenté la actividad para que tenga un fin mas
intencionado desde la accion docente.

El trabajo abordado por la maestra en formacion genera dos
perspectivas. Desde la mirada en desarrollar estrategias pedagogicas
que den respuesta a la diversidad que se tiene en el aula y desde la
forma cémo le estamos dando respuesta a cada una de las
necesidades que nos estan presentando los nifios y nifias. Su accién
le permite a la maestra reflexionar y cuestionarse sobre la
implementacion de estrategias didacticas que conllevan a que todos
aprendan de una forma mas creativa.

Se evidencia que la diversidad se asocia al trabajo. Desde nuestra
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forma de ver las cosas y desde el hilo conductor de nuestra
investigacion, pudimos ver que los autores que en ciertas
intervenciones citaba la maestra no eran los mas acordes al tema de
educacioén inclusiva. Algunos autores se citaban con el objetivo
basico de destacar la importancia del material para que los nifios
pudieran realizar las actividades, con esto se identifica la diversidad
como esa manera en que cada uno realiza sus cosas, lo que privilegia
la importancia de ser diferentes y el precepto de que una limitacion
no es un obstaculo para realizar las cosas. Su accién pedagdgica
contribuye a pensar en abordar el modelo de educacién inclusiva
desde una mirada mas amplia.

Se identifica la reaccién de la experiencia de la maestra como algo
muy plano, porque no tuvo los mayores resultados con poblacion
vulnerable; solamente tenia que limitarse a ejecutar una tematica que

diera respuesta a lo que planteaba el curriculo.

En este TPII me
encontraba en un
escenario de
préctica donde,
de una u otra
forma, debia
trabajar con una

poblacidn de

El contexto en el que realizaron su préactica les permite conocer mas
a fondo la concepcidn que se tiene frente al tema de diversidad y
cémo abordar los diferentes ritmos de aprendizaje y las patologias
que presentan los nifios y nifias en este escenario, pero se sigue
notando que en el proceso predomina una mirada ligada a una
discapacidad y vista también de igual forma como una manera que
se trabaja en favor de que el nifio pueda ejecutar las actividades de

forma pertinente. Los teodricos adoptados como referentes no

107




Trabajo de grado 2016

diversos estratos
y diferentes
caracteristicas,
que, entre otras
cosas, me
ayudaron a
fortalecer mi
proceso como
maestra en

formacion.

Las capacidades
se evidenciaban
en las
intervenciones
que ejecutaba y
con los temas
que, me decia la
titular, debia
integrar cada uno
de los

corresponden idealmente al tema de la educacion inclusiva; se ve la
accion como algo que se debe cumplir para poder atender otro caso.

Se percibe la reflexion desde la accion como docente identificada
con factores que estan incidiendo en las intervenciones que se
realizan con los nifios y nifias. Desde alli se plantea la gran
importancia de pensar en actividades en donde el aprendizaje y los
conocimientos generen acciones que permitan la articulacién entre
teoria y practica. La maestra en formacién es muy creativa en las
actividades planeadas, pero o tiene una teoria determinada que la
orienté hacia el objetivo que se propone alcanzar, puesto que ella
percibe que a los nifios se les ha convertido el aprender como algo
muy plano y su meta es poder cambiar esta perspectiva. De igual
forma ve la educacion inclusiva como un modelo que debe generar

una actividad de manera pertinente y de calidad.

En ocasiones se logra identificar que no todas las actividades que se
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Interacciones pedagogicas
La interaccion pedagdgica mas
relevante que se usé en el
escenario para trabajar con la
primera infancia fue el arte ya que
la filosofia del escenario de
practica era la filosofia de Reggio
Emilia basada en el arte-terapia.

La participacion de los nifios y las
nifias fueron la base fundamental
para identificar sus capacidades

La interaccion pedagdgica mas
relevante fue el arte basado en la
filosofia de Reggio Emilio pues
hablaba

importancia de la imaginacion del

esta filosofia de la
nifio y su creatividad

Trabajan con la pedagogia de la
escucha; esto favorece el trabajo
con y para la educacion inclusiva.
La pedagogia de la escucha
favorecia un trabajo con todos y

para todos.

conocimientos y
habilidades para
que se propiciara
una educacion de
calidad desde las
diversas
disciplinas. Era
necesario
vincular el arte,
la musica y el
juego como
pilares dentro del
proceso de
ensefianza
aprendizaje,
partiendo de que
el modelo me
encaminaba
hacia la
perspectiva de
incluir a todos
los nifios y que el

uno aprendiera

plantean puede salir de la manera que se plantean, lo pudimos
identificar desde la perspectiva que ella esta muy limitada a dejarse
guiar por una planeacién y ve su interaccion pedagogica desde la
accion que si le sali6 bien es adecuada y si no quiere decir que para
ella los materiales que llevo y todo lo que utilizé no sirvid, por
decirlo asi. Sentimos que la accion de la maestra debe también partir
de conocer a sus estudiantes para que, desde esa forma y partiendo
de sus intereses, se puedan vincular con las tematicas a abordar.
Pensar no solo que las interacciones pedagogicas estan relacionadas
con el material, sino que con ellas se innova, se generan
conocimientos y se puede contribuir a la educacion inclusiva; asi
como esa forma de vincular diferentes capacidades y habilidades en
pro de una participacion mas adecuada de los nifios y las nifias para
comprender su aprendizaje

Durante las ejecuciones y de la experiencia que ella tuvo se logra
percibir que en el lugar donde realiz6 su practica no se tiene clara
una concepcidn de infancia muy bien determinada, puesto que la voz
de nifio y nifia no se tiene muy bien definida y desde alli se logra
conocer que los nifios no tiene autonomia para realizar las
actividades, también que se sigue viendo el nifio como una personita
en miniatura que debe de hacer todo lo que el oriente el adulto y
desde la accion que ejecutd la maestra permitia que los diferentes

actores determinaran la importancia de promover una educacion
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Una de las actividades que yo
procuraba realizar era desarrollada
diferentes

con Su cuerpo en

posiciones; es decir, sentados,
parados, acostados, etc. Esto por
cuanto la maestra debia pensar en
actividades que fueran favorables
sin depender de la condicion que la

nifia o el nifio presentara.

de lo que

realizaba el otro.

Educacion inclusiva

inclusiva de calidad y de garantia.

Se reconoce que la educacion inclusiva desarrolla acciones positivas

en torno a las intervenciones que ejecuta la maestra a diario, dado

que fomenta desde su reflexion constante el pensar qué funcionaria

mejor para proximas sesiones de trabajo y como desde ese modelo

se contribuye a que todos los nifios, sin distincién alguna, tengan

derecho a recibir una educacién de calidad y de garantia.

Es interesante en las interacciones pedagodgicas puesto que utilizan

diferentes metodologias para que los nifios y nifias participen y eso

hace que ellos se motiven por preguntar.
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Educar en y para la diversidad en
la primera infancia porque todos
los nifios y las nifias son Unicos,
llevan un ritmo de aprendizaje
diferente, todos tienen habilidades,
dificultades, talentos entre otras
cosas que los caracterizan para el
hoy y el mafana cuando se
encuentren en la sociedad.

La forma mas eficaz de responder
ante las necesidades de los nifios y
las nifias fue el trabajo colaborativo
entre ellos, siendo la maestra en
formacion una facilitadora en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Experiencia

Frente al tema de educacion para todos y con todos se logra percibir
que la préactica que realizaron fue mas dirigida para poder reforzar
ciertas competencias, es desde alli como la mirada de la maestra en
formacion se logra percibir desde una postura de creatividad en
donde debe trabajarse de manera conjunta para poder dar respuesta a
las necesidades que se estdn presentando no maneja un teérico
acorde al tema de educacién inclusiva.

La aplicacion de estrategias pedagdgicas contribuye al mejoramiento
de la comprension de las tematicas, desde varias dinamicas.

La relacién que se logra evidenciar en el trabajo desarrollado por la
maestra permite ver la concepcién que ella plantea de experiencia la
lleva cuestionarse sobre su accién y a establecer vinculos con los
familiares, dado que el sustentd le permite asociar los diferentes
ritmos de aprendizaje, pero de cierta forma conciben al educacion
inclusiva como ese trabajo dirigido que se le hace a un paciente que
tiene alguna limitacién al momento de realizar el trabajo indicado,
se resalta que implementa diversas estrategias las cuales les ayudan

a que las intervenciones se han mucho méas novedosas
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La experiencia mas significativa
como maestras en formacion del
proceso que realice en la practica
del TPII educacién inclusiva fue
ver el proceso que se llevo a cabo
con una nifia que tenia hipotonia
muscular solia dormirse en todo
lado y en todo momento,

vista desde lo més significativo que
dejo en sus estudiantes y desde esa
reflexion constante que la ayudo a
ver intervenciones

como  sus

estaban  propiciando  espacios
significativos con la nifia que esta

trabajando

Estrategias
pedagdgicas.
Actividades
socio-afectivas,
cognitivas,
sensoriales,
motoras. Se
activa el arte, lo
cooperativo y lo
colaborativo. Se
trabajan diversas
habilidades. Se
favorece el
proceso de
ensefianza
aprendizaje. E
nifio es el
principal
protagonista en

su saber.

Se consider6 oportuno desarrollar actividades en donde la aplicacion
de diversos aprendizajes lleve desde variedad de conocimientos, por
medio de diversas interacciones, a que los estudiantes sean los
protagonistas de todo su proceso y de esa forma respetar los
diferentes ritos de aprendizaje, en los cuales se debe reflexionar en
torno a por qué el otro hace la actividad diferente a como la hago yo.
Las diversas interacciones pedagdgicas establecidas con los nifios y
desde diferentes momentos ejecutar desde varias dindmicas
refuerzos en los proceso psicomotrices y que no 1sean tan planos, en
donde las innovaciones permiten que este proceso sea mas cellos
desde ejecucion de trazos, dibujos, seguimiento de puntos, pedir la
palara y aprender a trabajar con el otro compafiero, que ellos mismo
logren comprender por qué deben realizar el ejercicio.

Es interesante partir de lo que ellos saben, puesto que desde el
guehacer de maestra se puede conocer como estan los vinculos con
cada uno de sus familiares; quiénes son los que los motivan; porque
aunque sean pequefios tienen un superhéroe que los motiva para
hacer las cosas, en donde el trabajo préctico y la explicacion
permitieron que ellos potencializaran su concentracion y el trabajo y
respeto por lo que hace el otro compafiero.

Y algo muy bonito de mi intervencion del dia de hoy fue que pasea
qué un nifio no sabia lo motive y él pudo realizar la actividad

La relacién que se logra evidenciar en el trabajo desarrollado por la
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maestra permite ver la concepcién que ella plantea de experiencia la
lleva cuestionarse sobre su accion y a establecer vinculos con los
familiares, dado que el sustentd le permite asociar los diferentes
ritmos de aprendizaje, pero de cierta forma conciben la educacién
inclusiva como ese trabajo dirigido que se le hace a un paciente que
tiene alguna limitacién al momento de realizar el trabajo indicado.

Se resalta que implementa diversas estrategias las cuales les ayudan

a que las intervenciones se han mucho méas novedosas.

Anexo 3. Matriz de andlisis de resultados (Entrevista). Elaboracion propia Diaz y Mufioz, 2016.
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Voz del maestro

orientador

Categoria

Subcategoria

Reflexion investigadoras

1

Interacciones pedagdgicas
“Como se vuelve esa diversidad
como un elemento positivo y no
un elemento negativo viéndolo
como un valor importante dentro
del desarrollo de la raza humana
como tal que es necesario
trabajarla potencializarla”
(entrevista orientador, p. 1)

Nos concentrabamos mas en las
habilidades capacidades y
destrezas que pudiera tener ese
nifio, mas que en las debilidades
que pudieran estar presentes en
ese momento de la
hospitalizacion de ese nifio,
dando asi una atencion rapida y

oportuna ya que en realidad en

Diversidad

Por diversidad hablamos de una
condicién propia del ser humano
por tanto de nota en la primera
infancia que es una etapa propia
del ser humano (entrevista
orientador, p. 1)

La diversidad a nivel cultural
social, econémico, politico,
fisico, cognitivo, religioso.
(entrevista orientador, p. 1)

La diversidad se identifica en la
primera infancia y en adelante se
empieza a identificarla en la
educacion inclusiva (entrevista
orientador, p. 1)

Atendimos nifios que, por

ejemplo, tenian asperger,

Para hablar de las interacciones pedagdgicas se hace
necesario el desarrollo de las relaciones interpersonales,
para alcanzar este objetivo debemos identificar y
reconocer los contextos en donde se desarrolla el ser
humano principalmente en la primera infancia; por otro
lado las interacciones pedagogicas se dan desde un
proceso de relaciones sociales de calidad, pertinentes y
oportunas, que posibilitan a los nifios potenciar sus
capacidades y adquirir competencias en funcion de un
desarrollo pleno como seres humanos y sujetos de
derechos por eso es importante identificar la diversidad
a nivel cultural, social, econémico, politico, fisico,
cognitivo, religioso, etc., concentrandonos en las
capacidades, habilidades y destrezas que pudiera tener

el nifio para potenciarlas.
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€s0 espacios no tienes mucho
tiempo para realizar las
intervenciones.

Tenian una incidencia dentro del
proceso educativo y pedagégico
sobre los sistemas de

representacion.

trastorno del desarrollo
generalizado, autismo, o
sindrome de Down con diferente
tipo de caracteristicas. Ellos
venian siendo vinculados a la
institucién educativa con
visiones de familia con un nivel
socioeconémico de estrato 5-6,
por lo que, en consecuencia,
contaban con muchos apoyos y a
su vez la institucion ofrecia
apoyos internos muy
interesantes en los proceso de

inclusion.

Educacion inclusiva

es entender la globalidad de las
caracteristica para verlo desde la
condicién humana y no como el
tratar al maximo las etiquetas
como lo veiamos en cada uno de
los nifios y sus funcionamientos y
desempefios

a traveés de las experiencias, la

Conocimiento

Ritmos de aprendizaje.
Entonces lo que necesitabamos
era facilitar ese aprendizaje de
los nifios también eso lo
trabajamos con los maestros de
cémo desarrollar esas
habilidades superiores de

conocimiento

Es fundamental reconocer la atencién, el cuidado y la
educacidn en los primeros afios de vida de los nifios, no
solo porque son importantes para el crecimiento, sino
también para el desarrollo de competencias para la vida
que permitan a los nifios y las nifias interactuar consigo
mismo, con sus pares, adultos y con el ambiente fisico
y social que los rodea; el aprendizaje se da a también a
través de las experiencias, y esto se da desde una

educacion que permita que todos los nifios y nifias,
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exposicion ante las situaciones
para poderle dar respuesta, el
trabajo cooperativo y
colaborativo tocaba trabajar los
dos ambitos y trabajar como los
sistemas de agrupamiento se
podia favorecer esos proceso de
aprendizaje y la interacciones

entre todo un grupo.

transformar el nuevo curriculo
de la licenciatura y entonces si
se llega a transformar y generar
un impacto muy grande y no
solamente institucional si no a
nivel exterior se ven en los
encuentros nacionales de
practica y se ve la diferencia a
como la manejan las otras sedes
de la Universidad de San
Buenaventura, que todavia la
ven como discapacidad y no
como educacidn inclusiva se ve
en los semilleros de
investigacion y en los
encuentros interinstitucionales
con otras instituciones

educativas universitarias.

independientemente del contexto en el que vivan,
encuentren espacios educativos enriquecidos a partir
del acompafiamiento afectuoso e inteligente de los
agentes educativos en espacios familiares, comunitarios
o institucionales, en los que los nifios y las nifias
aprendan con el juego, el arte, la literatura, la
creatividad, la imaginacién y el movimiento, como
medios fundamentales para su desarrollo integral.

Préctica pedagogica

Estrategias pedagdgicas

Apunta a identificar cual en la
condicion de diversidad humana,
vista desde el factor positivo, no

desde el factor negativo. A veces

Supone aplicar un modelo que
exige y permite el desarrollo de
las habilidades y potencialidades
del nifio. Se aplicaba mas el

Al identificar las condiciones de la diversidad humana
se pueden aplicar modelos que ayuden a la ensefianza
del mismo lo que se hace mas preciso en la primera
infancia ya que en esta etapa del ser humano se

potencializan las habilidades y capacidades usando los
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es vista la diversidad como un
elemento de categorizacion de
algunos elementos y capacidades.
Hace ver la necesidad de una
modificacion completa de la
relacion existente en el medio, no
solamente entre el maestro y el
aprendiz, sino entre aprendices, y
entre aprendices y médicos,

enfermeras, auxiliares de
enfermeria, fisioterapeutas, etc.
interacciones bien

Las eran

particulares en momentos Yy
espacios bien especiales.

Es necesario trabajar diversas
habilidades y procedimientos
para llegar a la construccién del
saber en la educacion de todos,
para todos y con todos. Salimos
del ambiente etiquetador a pensar
cémo llego a un salén de clase y
cambio la pedagogia tradicional

de colocar a todos la misma

modelo conversacional que otros
modelos. Tuvimos que hacer un
trabajo interesante con ese grupo
poblacional de otros agentes
educativos para favorecer un
ambiente mucho mas agradable

calido y educativo.

elementos o estrategias adecuadas para su aprendizaje;
lo anterior nos deja ver que podemos encontrar varias
posiciones, frente a la diversidad de estrategias
metodolégicas que el maestro puede implementar
dentro y fuera del aula de clase, encontrando que las
herramientas pedagdgicas deben apuntar a reconocer en
el estudiante sus propias capacidades,

En la diversidad de estrategias pedagdgicas influyen en
la interiorizacién de contenidos, cumplen con otra
funcién, que es desarrollar habilidades motrices,
cognitivas, comunicativas, estéticas, las cuales permiten
un desarrollo integral en el alumno.

El maestro es quien facilita y promueve el desarrollo de
las habilidades, es el que brinda las herramientas

necesarias para comprender el mundo que lo rodea
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formulacién matematica para
hacer la suma y la resta, a buscar
didacticamente otros recursos
que les sirvan a todos los nifios
independientemente de su ritmo
de aprendizaje

Fue menos la dificultad de las
maestras para preparar las
intervenciones, que la del medio
para aceptarlas. Este preferia las
maestras titulares que llevaban 20
afios con un mismo modelo, que
chocaba con la nueva estructura
de las maestras en formacion. Se
Ilegd a adoctrinar a algunas con

el modelo que venian trabajando.

Se habla de primera infancia como parte de una etapa
del ser humano y Las experiencias de los nifios en sus
primeros afios son fundamentales para su desarrollo;
hay que destacar el enorme valor de que los programas
de atencion a la infancia integren la dimension social y
la dimension educativa. Ya que es muy dificil que el
solo trabajo en el &mbito educativo alcance sus
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integral  futuro  del

adolescente, joven y adulto.

nifio,

objetivos si al mismo tiempo no hay una atencion
especifica al contexto social y familiar en el que la

primera infancia se desarrolla.

Anexo 4. Matriz de anélisis Voz del maestro orientador. Elaboracién propia Diaz y Mufioz, 2016
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Incidencia de la educacion inclusiva en las practicas pedagdgicas de las maestras en formacion del periodo acadéemico

2014-1

Interaccion pedagdgica: Se identifica desde una
perspectiva donde la practica lleva a que se establezcan
relaciones con los agentes educativos, padres de familia y
personal médico, contribuyendo al desarrollo reflexivo
del proceso de ensefianza-aprendizaje del nifio o la nifia,
dado que el reconocimiento del material orienta las
actividades, desde la exploracién del medio y a partir de

sus ideas previas.

Estrategia pedagégica: Se hace evidente desde las
planeaciones, donde se identifican las necesidades y
capacidades que presenta cada uno de los nifios, para a
partir de las mismas ejecutar modelos en donde el arte, el
juego, la pintura y la exploracion del medio contribuyan a
propiciar aprendizajes significativos dentro y fuera del
aula de clase. Alli, por ejemplo, el trabajo cooperativo
orientd el respeto por el otro en el entendimiento de las
diversas areas, en donde se integraban sus habilidades

para cumplir el objetivo propuesto.

Educacion inclusiva: Lleva a pensar en poder integrar

Es interesante cada una de las categorias analizadas. Con ellas se
articulan varias posturas que son pensadas para dar respuesta al
modelo de educacion inclusiva. Desde la identificacion de la
herramienta de investigacion en los diarios de campo, en donde
la concepcion de interacciones y estrategias pedagogias estan
relacionadas frente a la innovacion para poder promover un
aprendizaje méas llamativo. De cierta forma falté un poco mas de
compromiso en el abordaje de los referentes tedricos para
comprender la importancia de focalizar la mirada hacia el
proposito de la actividad con la que se iba a trabajar en cada
caso. De igual forma, se identifica la educacién para todos y con
todos desde esa manera de vincular diferentes capacidades y
habilidades y conocimientos en pro de una participacion mas
adecuada de los nifios y las nifias para una mejor comprension de
su aprendizaje. Esto, para a partir de alli poder responder a la
diversidad, lo que implicaba partir de un proceso en el cual el
hecho de ser diferente llevaba a ser respetado dentro y fuera del
aula de clase, con lo cual la experiencia llevara a generar
cuestionamientos constantes frente al quehacer docente y a la
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cada una de las necesidades, habilidades y capacidades de

los nifios y nifias dentro y fuera del aula de clase para, de

esa forma, orientar actividades significativas centradas en

procesos individualizados de acuerdo con las condiciones

presentadas. De otro lado, desde un trabajo cooperativo

que guiaba el proceso de todos, al atender dicha tematica,

poder responder y propiciar aprendizajes significativos

construidos desde la experiencia obtenida en cada

intervencion.

Educacion para todos y con todos:

Parte del

reconocimiento del nifio y la nifia como sujetos activos,

politicos y de derecho, que pueden expresar todo lo que

piensan. Desde ahi, la participacion de cada uno de ellos

en las actividades propicia espacios significativos en

donde todos aprenden de lo que realiza el otro. Un valor

fundamental fue que aprendieron a escuchar, dado que las

planeaciones que ejecutaron las maestras en formacion,

fueron sustentadas en cada una de las necesidades e

intereses que presentaban los estudiantes, con lo cual la

articulacioén y el trabajo con los otros agentes educativos

contribuyé a la inmersion y el conocimiento del proceso

en que se encontraban

participacién se fortalecia

los pequefios; desde su

la motivacion para

la

manera de mejorar las intervenciones siguientes que
desarrollaban cada una de las maestras en formacion.

Se encuentra que la aplicacion de un modelo exige y permite el
desarrollo de las habilidades y potencialidades, desde como
abordar los diferentes ritmos de aprendizaje y patologias que
presentan los nifios y nifias en los diferentes escenarios. Sin
embargo, sigue notandose el que esto se vea desde una mirada
ligada a una discapacidad, cuando deberia ser visto como un
trabajo para que el nifio pueda ejecutar las actividades de forma
pertinente.

Las convergencias se identifican y generan desde el diario de
campo frente a cada una de las categorias planteadas. Interaccion
pedagbgica, estrategias pedagogicas, educacion inclusiva,
educacion para todos y con todos, experiencia, diversidad,
primera infancia y conocimientos estan planteadas desde el
andlisis en el cual la mayoria de las intervenciones eran pensadas
a partir de las necesidades que presentan los nifios y las nifias.
Desde alli el trabajo cooperativo entre los diferentes agentes
educativos contribuyd a propiciar espacios significativos en
donde todos pudieran ser participes de dicho saber.

Durante el proceso de practica realizado por las maestras en
formacion las divergencias encontradas en este instrumento

radicaron principalmente en que dentro del formato las
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realizacién de cada una de ellas.

Experiencia: Se resalta desde un proceso individualizado
que llevaba a la maestra en formacién a cuestionarse
constantemente sobre su accion frente a la actividad que
ejecutd con los nifios y nifias. De esa manera, podia
pensarse si habia articulado cada una de las necesidades,
saberes y habilidades en el trabajo practico que se planted
para generar aprendizajes y vivencias significativas. Esto
llevaba a preguntarse si las metodologias eran acordes

para el proceso que se queria desarrollar.

Diversidad: Parte del reconocimiento de que cada ser
tiene una esencia que lo hace ser diferente, en donde las
diferencias o una discapacidad de cualquier indole no es
un impedimento para realizar un aprendizaje, en donde
esto contribuye al mejoramiento en su proceso educativo
desde el fortaleciendo de su ensefianza en sus diferentes

dimensiones

Primera infancia: Etapa inicial que tiene el ser humano.
En ella se desarrollan habilidades, destrezas y aptitudes
que ayudaran a desenvolverse a lo largo de la vida. Esta
etapa estd comprendida desde la gestacion hasta los seis
afios de edad. En estos primeros afios de vida de los nifios
se estructuran el desarrollo fisico, psicoldgico, cultural,

actividades no estaban sustentadas con referentes tedricos
concretos para la realizacion de las intervenciones. Esto
implicaba que su proceso de heuristica no se viera como algo
innovador y se plasmara mas bien como lo que tenian que

planear para la siguiente sesién de trabajo.
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cognitivo y social.

Conocimientos: Parten del reconocimiento de los pre-
saberes de los nifios, para a partir de ellos encontrar un
modelo que se ajuste a las necesidades que se presentan.
Por otra parte, el conocimiento también se refleja en los
tedricos en que se basa la maestra en formacion para

procurar que el aprendizaje de los nifios sea significativo.

Interaccion pedagogica: Es la herramienta adecuada que
conduce a orientar un saber desde un d&mbito hospitalario
0 un contexto escolarizado. Orienta el desarrollo de
vinculos que favorecen la relacion maestros-alumnos para
el aprendizaje, llevando a conocer sus diferentes intereses
dentro y fuera del aula de clase en torno a la temética que

se aborde.

Estrategia pedagdgica: La creacion de las actividades
intencionadas de acuerdo a las habilidades, capacidades y
dificultades, para asi llegar a perspectivas de aprendizaje
integral, con base en la articulacion de varios modelos

que puedan contribuir a cada uno de los intereses.

Educacion inclusiva: Permite comprender a cada
estudiante como un ser Gnico Yy particular, visto como un
sujeto de experiencias; siendo asi diversamente habil para

la realizacion de un saber, con lo cual tiene un proceso de

Desde el anlisis respectivo se logra percibir que la utilizacion de
la planeacion para ejecutar los saberes con los nifias y las nifias
amplio la mirada de manera general en cada una de las categorias
previamente identificadas desde alii se considera fundamental la
gran importancia de pensarse en actividades en donde el
aprendizaje y los conocimientos aborden actividades que permita
la articulacion entre teoria y practica , en el cual la creatividad en
las actividades planeadas fundamentan dicho proceso desde las
interacciones pedagdgicas en donde fue una nueva y significativa
experiencia para el campo de accidn de las maestras, ayudando a
nifios y nifias que requieren de este tipo de acompafiamientos y
siendo mas &gil y receptiva a la hora de ejecutar las planeaciones,
la observacion se vio involucrada en su gran mayoria para
identificar necesidades, capacidades y dificultades y asi
intervenir de manera significativa, desde el fortalecimiento desde
lo pedagdgico y desde las necesidades y el contexto donde se
encuentra, adicional a esto como agentes sociales e
investigadores pude resaltar la gran diferencia entre integracion e
inclusion educativa pues si bien el aula es un espacio diverso se
requiere de una adecuada inclusion educativa para hacer sentir a

los nifios y nifias parte de una sociedad sin importar sus
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aprendizaje distinto, que se debe potenciar y fortalecer
desde lo pedagégico y desde las necesidades que se

presenten, al momento de plantearse el objetivo.

Educacion para todos y con todos: Conlleva a ejercer
los principios de igualdad y equidad a los que todo ser
humano tiene derecho, lo que implica desarrollar unas
estrategias de aprendizaje que personalicen la ensefianza
en un marco y dindmica de trabajo para todos; implica un
compromiso ético, de igualdad, justicia y dignidad
humana cuyo objetivo es favorecer el aprendizaje de
todos, para ello es necesario conocer las caracteristicas de

los alumnos y el proceso en el que desarrolla la actividad.

Experiencia: EIl trabajo realizado en los diferentes
escenarios llevo a identificar que en algunas instituciones
educativas no se desarrollan procesos de inclusion
educativa, sino que, por el contrario, se evidencia mas la
integracién de los estudiantes con algun tipo de déficit en
un aula de clase, esto quiere decir que los estudiantes con
algin déficit estan dentro de la misma aula de clase no
son incluidos dentro de las actividades que realizan los
demas nifios y nifias, esto lleva a pensar en la necesidad
de formar al maestro en un practica que permita

comprender a toda la poblacidn desde sus caracteristicas

diferencias, pero también se requiere de formar en valores y
respeto ante las mismas , en donde desde el trabajo que ellas
platean contribuian a que todas aprenderian a ser respetar las
diversas opiniones En el cual el desarrollo de un nifio o nifia
durante la primera infancia depende esencialmente desde esas
estrategias pedagdgicas y educacion para todos y con todos que
Ileva a propiciar los estimulos que se le den y de las condiciones
en que se desenvuelva.

En donde se identifica que brindaron la oportunidad a los nifios
y las nifias de primera infancia sentirse parte de un grupo, a pesar
de las diferencias y de la diversidad de habilidades, pues si bien
es lo que nos caracteriza como seres humanos, para poder
orientar mejores procesos de ensefianza dentro y fuera del aula
de clase en donde esto contribuyd a que el objetivo fuera
pensado en el desarrollo de lo que el nifio o la nifia podian
ejecutar en dicho momento.

En donde las convergencias plasmadas en el previo analisis
realizado a este instrumento ; fue que dentro de las planeaciones
se pensaba mucho en los materiales que se usarian al realizar las
intervenciones pues los recursos didacticos debian estar muy
bien pensados ya que son elementos esenciales para el
aprendizaje de los nifios utilizadas para el proceso de ensefianza

aprendizaje y digamos que se usaban mas en el contexto escolar
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y sus particularidades, desarrollando de esta manera
estrategias y herramientas adecuadas para responder a las

necesidades de la poblacién educativa.

Diversidad: Un concepto construido sobre ideales
filosoficos de libertad, justicia, igualdad y dignidad
humana; se considera favorecer el aprendizaje de todos a
través de la utilizacion de procedimientos educativos
variados y flexible con interacciones pedagdgicas que
ayudan al fortalecimiento de los conocimientos de los
nifios teniendo en cuenta los contextos en los que él se

encuentra

Primera infancia : el desarrollo depende mucho desde
las actividades pensadas en el aprendizaje de los nifios
independientemente del contexto en el que se encuentre
reconociendo las necesidades y habilidades para
potenciar su desarrollo, y desde esa mirada de realizar un
proceso con la mayoria de los pacientes pediatricos que
se encontraban hospitalizados, lo cual cambia un poco la
percepcion de primera infancia pues si bien son nifios y
nifias que requerian de un acompafiamiento en las
diferentes areas del conocimiento y en sus dimensiones,
ya que se encontraban en intervalos académicos que les

impedia mantener un constante trabajo dentro del aula.

que en el hospitalario pues se debian esterilizar debidamente para
no causar ningun dafio a los nifios, también es importante
destacar que las maestras en formacion tenian en cuenta los pre-
saberes de los nifios y las nifias posteriormente se procedia a
realizar actividades que cautivaran el interés de los nifios, padres,

agentes educativos y personal medico

Por otro lado las divergencias encontradas es que no se tenia un
tedrico establecido se dejaba al ensayo y error al realizar las
actividades ya que unas si funcionaban y otras no; esto hacia que
los grupos de trabajo se dispersaran y el aprendizaje no era
completo; por otro lado se repetian mucho las actividades de una
intervencion a otra y esto no dejaba ver lo innovador para el
desarrollo de las competencias por tanto se hace necesario pensar
en el cdmo estoy realizando mi practica y que estoy teniendo en
cuanta a la hora de realizar mis planeaciones y sobre qué modelo

especifico me voy a basar para el desarrollo integral de los nifios
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Conocimientos: Se logra identificar que los maestros y
las maestras de la Primera Infancia se deben caracterizar
por ser observadores y reflexivos, fueron precisamente
estas dos acciones las que me permitieron identificar las
capacidades y las destrezas de los nifios y las nifias con
quienes se realizaron las intervenciones pedagdgicas,
puesto que desde la observacién pude identificar las
formar de expresion y comprension de los nifios y nifias ,
y por medio de la reflexion brindarles las herramientas y
las estrategias adecuadas para establecer aprendizajes

significativos.

Interaccion pedagogica: Implica generar actividades a
través de las cuales los nifios puedan interactuar con cada
uno de los contextos, dando solucidn a los problemas que
se generan a través de los dias. Constituye una secuencia
que orienta un aprendizaje, en donde la identificacion de
ideas previas es muy importante para asi lograr realizar
preguntas de calidad que generen en el nifio y la nifia,
recordar, analizar y reflexionar sobre una temética
especifica, que favorezcan el desarrollo de habilidades
para profundizar y clarificar los conocimientos e

interacciones ente maestro y alumno .

Estrategia pedagdgica Se considerd oportuno desarrollar

El instrumento realizado en esta investigacion fueron las
entrevistas estructuradas puesto que nos permitieron conocer la
perspectiva de educar en y para la diversidad en la primera
infancia lleva a deducir que todos los nifios y las nifias son
Unicos, llevan un ritmo de aprendizaje diferente, todos tienen
habilidades, dificultades, talentos entre otras cosas que los
caracterizan para el hoy y el mafiana cuando se encuentren en la
sociedad, desde alli se identifica que las maestras en formacion
reconocen la importancia de educar desde un modelo educativo
inclusivo puesto que pretenden responder ante las necesidades de
los nifios y las nifias en donde desde un trabajo colaborativo
entre ellos, facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes dentro y fuera de las intervenciones ejecutadas .

“se puede evidenciar que nosotros como maestros debemos hacer
procesos de inclusion y diversidad al momento de respetar sus
diversas diferencias y no de integracion dentro y fuera de un aula
de clase” (entrevista M, p. 7) el maestro puede desarrollar
interacciones pedagdgicas en cualquier ambiente siempre que
esté dispuesto a investigar y desarrollar estrategias adecuadas

para la poblacién con la cual va a trabajar, esto sin duda me
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actividades en donde la utilizacion de diversos
aprendizajes se han llevados desde variedad de
conocimientos en donde por medio de diversas
interacciones los estudiantes sean los  mismos
protagonistas de todos su proceso de ensefianza y de esa
forma respetar los diferentes ritos de aprendizaje a los
cuales ellos deben de reflexionar por qué el otro hace la
actividad diferente a como la hace el. desde ejecucion de
trazos , dibujos , seguimiento de puntos ,y pedir la
palabra contribuyeron a que su proceso fuera mas

enriquecedor

Educacion inclusiva: Supone el desarrollo de acciones
positivas en torno a las intervenciones que ejecuta la
maestra a diario, dado que fomenta desde su reflexion
constante el pensar dindmicas mejores para proximas
sesiones de trabajo y maneras para que ese modelo
contribuya a que todos los nifios sin distincién alguna
tengan derecho a recibir una educacion de calidad y de
garantia. Puesto que utilizan diferentes metodologias para
que los nifios y nifias participen y eso hace que ellos se

motiven por preguntar.

Educacion para todos y con todos : se respondi6 a una

necesidad basica como lo es el de la educacion, pues es

permite reafirmar la importancia de los maestros en la sociedad y
el valor que tiene la labor que desarrollamos dia a dia con los
mas pequefios , en donde la utilizacién de diversas herramientas
permitié orientar las actividades de acuerdo a las necesidades de
cada uno de ellos, es importante resaltar que esos materiales se
utilizaban con una finalidad especifica, por medio de la cual los
nifios y las nifias pudieran apoyar y dar continuidad a lo que
estaban viendo en la escuela, por ejemplo, los juego con fichas
de colores para armar las utilizaba para realizar secuencias,
agrupaciones, sumas Yy restas, entre otras, la utilidad y finalidad
de la herramienta la escogian para responder a las necesidades de
presentaban en cada uno de sus aprendizajes , en donde sus
experiencias mas significativas se centran en que sus estudiantes

debian reflexionar y exponer sus saberes mas significativos .

“Evidenciados especificamente desde la perspectiva que por
medio de las intervenciones que ejecutaba y los temas que me
decia la titular deberia de integrar cada uno de los conocimientos
y habilidades para que se propiciara una educacion de calidad
desde las diversas disciplinas , en donde era necesario vincular
el, arte, la musica y el juego como pilar dentro del proceso de
ensefianza aprendizaje , partiendo que el modelo me encaminaba

asia la perspectiva de incluirlos a todos los nifios y que el uno
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importante considerar que los nifios y las nifias no se
encuentran Unicamente en las escuelas, permitio pensar y
reconocer a la Infancia mas alla del aula de clases, se
encontraban muchos que nifios a los cuales por sus
condiciones no se les facilitaba llevar un proceso
formativo y educativo en sus respectivas escuelas. La
labor de las maestras en formacién fue fundamental para
apoyar dicho proceso por medio de actividades y

herramientas didacticas.

Experiencia: Se genera en el intercambio social, cultural
0 académico, en el cual se establecen vinculos. Es
necesario identificar la estrategia precisa con la cual los
nifios puedan aprender de manera significativa desde un
escenario escolarizado o uno no escolarizado, para
fortalecer el desarrollo oportuno y adecuado de la primera

infancia

Diversidad: incluirse dentro de ese grupo diverso con
cada una de esas capacidades y habilidades propia que le
permitia entender como llegar a los nifios identificando
sus habilidades y fortalezas generando asi una
experiencia significativa y poder entender desde la
interaccion la labor a ensefiar desde una mirada mucho

mas amplia. Fue la utilizacion de diversos materiales que

aprendiera de lo que realizaba el otro”. No obstante, era
importante que las maestras en formacién debian de plantearse
un objetivo y lograr alcanzar un lapso de tiempo corto pero que

tuvieran una calidad pedagdgica.

En las entrevistas se pudieron encontrar varias convergencias
desde esos puntos importantes entorno a la practica como por
ejemplo el uso del juego, el arte y la literatura como parte
importante en sus intervenciones; el reconocimiento de la
diversidad educativa en los diferentes escenarios los cuales unos
fueron escolarizados y otros no buscando el aprendizaje de los
nifios generando experiencias que formen a los nifios para la
resolucidn de problemas cotidianos desde el gusto e intereses de
los nifios potenciando las habilidades y destrezas las cuales se

encuentran en la primera infancia

En las divergencias identificadas en la entrevista realizadas a las
maestras en formacion se esforzaban por llevar a cabo sus
intervenciones no se encontraba esa innovacion en cuanto a las
actividades ya que en muchas de ella se encontraban repetidas;
estas actividades no tenian un fundamento tedrico que permitiera
que flexibilizaran y a su vez se potencializara el intelecto de los

nifios; por otro lado no permitia que se generaran mMas
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contribuian a que las actividades se desarrollaran de una | experiencias que ayuden a los nifios a aprender
forma mas creativa, imaginativa y con material acorde a | significativamente

cada uno de ellos.

Primera infancia: se encuentra presente encada una de
las préacticas y es lo que trasversa la educacion ya que si
bien la infancia comprende desde un corto y Unico
espacio de vida de los humanos se pretende que se
cumplan todos los derechos teniendo en cuenta el |La entrevista realizada al orientador del TPIl de educacion
contexto en donde se encuentren. La primera infancia se | inclusiva 2014, periodo |, fue fundamental para reconocer la
en cuenta presente encada una de las practicas y es lo que | atencion, el cuidado y la educacion en los primeros afios de vida
trasversa la educacion ya que si bien la infancia | de los nifios. No sélo porque son importantes para el crecimiento,
comprende desde un corto y Unico espacio de vida de los | sino también para el desarrollo de competencias para la vida que
humanos se pretende que se cumplan todos los derechos | permitan a los nifios y las nifias interactuar consigo mismo, con

teniendo en cuenta el contexto en donde se encuentren. sus pares, con adultos y con el ambiente fisico y social que los

Conocimientos: Orientan la creacion de las|rodea. El aprendizaje se da también a través de las experiencias;
intervenciones, desde la perspectiva de unir las|esto se da desde una educacion que permita que todos los nifios y
habilidades, capacidades, conocimientos e interés de cada | nifias, independientemente del contexto en el que vivan,
uno, para que al momento de la realizacion de las | encuentren espacios educativos enriquecidos. Al identificar las
actividades con una finalidad determinada los nifios y la | condiciones de la diversidad humana se pueden aplicar modelos
maestra en formacion lograran dar respuesta a lo que se | que ayuden a la ensefianza de la misma, lo que se hace mas
habian planteado. preciso en la primera infancia, ya que en esta etapa del ser

Interaccion pedagdgica : desde un proceso de relaciones | humano se potencializan las habilidades y capacidades usando

sociales de calidad, pertinentes y oportunas, que |l0s elementos o estrategias adecuadas para su aprendizaje. Lo
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posibilitan a los nifios potenciar sus capacidades y
adquirir competencias en funcién de un desarrollo pleno
como seres humanos y sujetos de derechos por eso es
importante identificar la diversidad a nivel cultural,
social, economico, politico, fisico, cognitivo, religioso
etc. concentrandonos en las capacidades, habilidades y

destrezas que pudiera tener el nifios para poténcialas

Estrategia pedagogica: la interiorizacion de contenidos,
cumplen con otra funcién, que es desarrollar habilidades
motrices, cognitivas, comunicativas, estéticas, las cuales
permiten un desarrollo integral en el alumno.

El maestro es quien facilita y promueve el desarrollo de
las habilidades, es el que brinda las herramientas

necesarias para comprender el mundo que lo rodea

Educacion inclusiva: desde ese modelo contribuye a que
todos los nifios sin distincion alguna tengan derecho a
recibir una educacion de calidad y de garantia. el
desarrollo de competencias para la vida que permitan a
los nifios y las nifias interactuar consigo mismo, con sus
pares, adultos y con el ambiente fisico y social que los
rodea; el aprendizaje se da a también a través de las
experiencias, y esto se da desde una educacién que

permita que todos los nifios y nifias, independientemente

anterior nos deja ver que podemos encontrar varias posiciones
frente a la diversidad de estrategias metodologicas que el
maestro puede implementar dentro y fuera del aula de clase,
encontrando que las herramientas pedagdgicas deben apuntar a
reconocer en el estudiante sus propias capacidades.

El maestro es quien facilita y promueve el desarrollo de las
habilidades, es el que brinda las herramientas necesarias para
comprender el mundo que rodea al estudiante.

En las convergencias analizadas se hace un importante
reconocimiento de la primera infancia desde la diversidad como
una condicién propia del ser humano, la cual se encuentra en los
diferentes contextos —social, cultural, econémico, educativo—;
partiendo de interacciones que se dan en los diferentes
escenarios. Con base en lo anterior se deben hacer intervenciones
que favorezcan el aprendizaje de los nifios y las nifias donde se
potencialice cada una de las habilidades y destrezas que pudieran
tener, para adquirir competencias en funcion de un desarrollo
pleno, alcanzando asi un aprendizaje significativo.

Las divergencias encontradas radican en que para que las
maestras en formacion logren hacer las intervenciones
adecuadamente, deben basarse en herramientas tedricas que
beneficien o faciliten esas intervenciones, para implementar

modelos que ayuden a crear actividades que sean significativas y
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del contexto en el que vivan, encuentren espacios
educativos enriquecidos a partir del acompafiamiento
afectuoso e inteligente de los agentes educativos en
espacios familiares, comunitarios o institucionales, en los
que los nifios y las nifias aprendan con el juego, el arte, la
literatura, la creatividad, la imaginacién y el movimiento,

como medios fundamentales para su desarrollo integral

Educacion para todos y con todos: Se potencializan las
habilidades y capacidades usando los elementos o
estrategias adecuadas para el aprendizaje. Esto deja ver
que frente a la diversidad de estrategias metodoldgicas se
pueden encontrar varias posiciones para fomentar el
trabajo cooperativo; el maestro puede implementar dentro
y fuera del aula de clase herramientas pedagogicas que
deben apuntar a reconocer en el estudiante sus propias
capacidades para contribuir a que cada uno aprenda de lo
que sabe el otro, con lo cual el aprendizaje se dara de

forma colectiva.

Experiencias: Hay que destacar el enorme valor de que
los programas de atencién a la infancia integren la
dimension social y la dimensién educativa. Es muy dificil
que el solo trabajo en el ambito educativo alcance sus

objetivos si al mismo tiempo no hay una atencion

que los nifios involucrados logren un aprendizaje adecuado en
los escenarios en donde se encuentren en su primera infancia.
Esto es vital, ya que en los primeros afios de vida del ser humano
se hace necesario el desarrollo integral del mismo, a pesar de las
limitaciones que se tengan —sean fisicas, econémicas, sociales o

de cualquier otro tipo.
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especifica al contexto social y familiar en el que se

desarrolla la primera infancia.

Diversidad. Potencia las capacidades y las competencias
en funcion de un desarrollo pleno, como seres humanos y
como sujetos de derechos. Para eso es importante
identificar la diversidad a nivel -cultural, social,
econémico, politico, fisico, cognitivo, religioso, etc. Es
necesario concentrarse en las capacidades, habilidades y
destrezas que pudieran tener los nifios y nifias en sus
procesos de ensefianza-aprendizaje, resaltando que las
diferencias que cada persona presenta se pueden orientar
para que la construccion de saber se genere también de

una forma mucho mas colectiva.

Primera infancia. Como parte de una etapa del ser
humano, las experiencias que se viven en los primeros
afios son fundamentales para el desarrollo, pues en esa
etapa se generan aprendizajes que le ayudaran al nifio, y

mas tarde a la persona, a resolver problemas cotidianos.

Conocimientos: Se identifican a partir del proceso de
aprendizajes distintos que se ha requerido potenciar y
fortalecer, desde lo pedagdgico, las necesidades y el
contexto. Adicionalmente, como agentes sociales e

investigadores, se pudo resaltar la gran diferencia entre
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integracion e inclusion educativa, pues si bien el aula es
un espacio diverso se requiere de una adecuada inclusion
educativa para hacer sentir a los nifios y nifias parte de
una sociedad, sin importar sus diferencias; pero también
se requiere de formar en valores y respeto ante las

mismas.

Anexo 5. Matriz articulacion de técnicas. Elaboracion propia Diaz y Mufioz, 2016.
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